Fiche Technique:Formation culture sécurité au Gabon

Objectifs de la formation

e Sensibiliser aux enjeux de la sécurité au travail dans le contexte gabonais.

o Maitriser la gestion des risques, les bonnes pratiques et la réglementation locale.

¢ Identifier les dangers, évaluer les risques et définir des actions correctives efficaces.

e Encourager le changement de comportements et la vigilance collective.

e Réduire les incidents et améliorer durablement la qualité de vie au travail.

Population cible

Cadres, managers, responsables sécurité/HSE, équipes RH.
Techniciens, agents de maitrise, collaborateurs des secteurs industriel et tertiaire.
Chefs d’équipe et responsables de sites/production.

Entreprises situées notamment au Port Autonome de Libreville et zone industrielle de Ntsé-Obame.

Durée de la formation

Elément
Durée totale
Formats
Modalité mixte

Organisation

Détails

5 jours (= 35 heures)

Présentiel en entreprise ou centre partenaire; inter-entreprises
Blended learning (présentiel + distance) possible

Adaptable selon besoins et contraintes logistiques (acces facilité pour collaborateurs en région)

Programme de la formation

Modules complémentaires, congus pour répondre aux besoins des entreprises gabonaises.

Module

Module 1
Module 2
Module 3
Module 4
Module 5
Module 6
Module 7

Théme

Introduction a la culture sécurité et enjeux au Gabon

Identification et analyse des risques professionnels (contexte gabonais)
Réglementation nationale et normes en santé et sécurité au travail
Techniques de prévention et bonnes pratiques opérationnelles

Gestion des situations d’'urgence et premiers secours

Communication et sensibilisation a la sécurité en entreprise

Construction d'un plan d’action sécurité et suivi



Approche pédagogique: études de cas, mises en situation et échanges interactifs; intégration des enjeux et
réalités locales.
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