Fiche Technique:Formation Audit Interne HSE en Milieu

Industriel

Objectifs de la formation

e Comprendre les exigences réglementaires et normatives HSE (ISO 14001, 1ISO 45001).

e Maitriser la méthodologie d’audit interne HSE (préparation, conduite, synthése).

e Evaluer les risques professionnels et environnementaux en milieu industriel.

o Détecter les non-conformités et dysfonctionnements des systémes HSE.

e Proposer et suivre des actions correctives et plans d’amélioration.

e Communiquer efficacement les résultats aux équipes et a la direction.

Approche pratique (études de cas, simulation d’audit) et évaluation finale pour valider les acquis.

Population cible

e Responsables HSE, auditeurs internes, techniciens sécurité, ingénieurs qualité, managers

opérationnels.

e Personnels QHSE, chefs de site et encadrants impliqués dans la prévention des risques.

¢ Professionnels intervenant sur des sites industriels (chimie, métallurgie, énergie, logistique industrielle).

¢ Entreprises nécessitant un haut niveau de conformité réglementaire et de gestion des risques.

Durée de la formation

Standard: 3 a 5 jours, adaptable selon besoins et niveau des participants. Formats présentiel (intra/inter) et

a distance/hybride.

Durée
Format c .
indicative
Présentiel intra- e
. 3ab5jours
entreprise
Présentiel inter- s
. 3ab5jours
entreprises
A distance / hybride Modulable

Programme de la formation

Modalités clés

Stage intensif, ateliers pratiques

Partage d’expériences, exercices
concrets

Classes virtuelles, supports en ligne

Adaptation

Personnalisé au site
industriel

Groupes multisectoriels

Flexible, autonomie
renforcée

Parcours structuré en modules alliant théorie, études de cas et mises en situation.

1. Introduction a la réglementation HSE industrielle



Reégles applicables, ISO 14001, ISO 45001, obligations |Iégales spécifiques.

. Principes et méthodologie de I’audit interne

Démarche d’audit: préparation, planification, conduite, synthése.

. Analyse des risques et identification des non-conformités

Visite de site, entretiens, revue documentaire, observation des pratiques.

. Rapport d’audit et recommandations

Approche factuelle, communication claire, suivi des actions correctives.

. Cas pratique et simulation d’audit

Application des acquis sur un scénario réaliste en milieu industriel.
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