
Fiche Technique:Formation Sensibilisation HSE au Maroc

Objectifs de la formation

Comprendre les principes fondamentaux HSE au travail.

Identifier les risques spécifiques à l’activité et appliquer les bonnes pratiques préventives.

Connaître les obligations légales marocaines en HSE.

Sensibiliser efficacement les équipes aux comportements sûrs.

Contribuer à la mise en place des plans de prévention.

Se préparer à la gestion des urgences pour réduire fréquence et gravité des accidents.

Note: Approche conforme au cadre réglementaire marocain, orientée résultats terrain.

Population cible

Responsables HSE, techniciens de prévention, membres du comité de sécurité.

Responsables opérationnels et superviseurs de site.

Salariés exposés aux risques professionnels.

Chargés RH et managers intégrant une démarche proactive de sécurité et environnement.

Secteurs: industriel, tertiaire, établissements publics (contexte réglementaire marocain).

Durée de la formation

Durée typique: 2 à 3 jours (16 à 24 heures) en présentiel.

Format Durée / Volume Particularité

Intra-entreprise 2 à 3 jours Personnalisation selon les risques spécifiques.

Interentreprises 2 jours Échanges d’expériences entre secteurs.

Blended (mixte) 16 à 20 heures E-learning + ateliers pratiques.

Programme de la formation

Introduction à la prévention des risques

Concepts clés HSE.

Cadre légal marocain.

Analyse des risques et prévention

Identification et évaluation.

Mesures correctives et préventives.



Organisation de la sécurité sur site

Rôles des acteurs et procédures d’alerte.

Gestion des accidents.

Protection de l’environnement

Gestion des déchets et prévention des pollutions.

Respect des normes environnementales.

Communication et sensibilisation

Techniques pédagogiques pour former le personnel.

Chaque module inclut des études de cas issues d’activités industrielles et commerciales marocaines.
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