Fiche Technique:Formation sécurité incendie

Objectifs de la formation

Couverture du continuum prévention — intervention — évacuation, avec mise en pratique et tragabilité.

e Comprendre la combustion et la propagation pour prévenir les départs de feu.

¢ |dentifier les classes de feu et choisir le moyen d’extinction adapté.

e Maitriser I'alerte, la mise en sécurité des personnes et I'accueil des secours.

o Réaliser des manipulations d’extincteurs et de RIA en sécurité (distances, techniques).
¢ Organiser et conduire I'’évacuation (réles, point de rassemblement, contrdle d’effectif).

e Appliquer les consignes internes et documenter les exercices (tragabilité).

Note clé: coordination de I'équipe et priorisation des actions, y compris en présence de fumées et de visibilité
réduite.

Population cible

Adaptée aux entreprises, ERP et sites industriels, selon le contexte, les risques et les consignes en
vigueur.

o Equipes d’exploitation, production, maintenance et logistique (industriel/tertiaire).

e Encadrement, chefs d’équipe, responsables d’établissement.

 Equipiers de premiére et seconde intervention (EPI/ESI), agents SSI, membres CSE.

e Personnel d’accueil, hétellerie-restauration, commerce, santé, enseignement.

e Concepteurs/responsables de sites a risques spécifiques (soudage, locaux électriques, stockages
inflammables).

Durée de la formation

Durée ajustée au niveau attendu, au nombre de participants et aux risques du site.

Format Contenu / Notes

Session courte Essentiels + manipulations ciblées.

Format complet Inclut scénarios d’évacuation, retours d’expérience, renforcement technique.
Modalité hybride Théorie possible en classe virtuelle; pratique terrain indispensable.
Organisation Groupes restreints; prérequis simples; recyclage régulier recommandé.

La pratique sur site (espace sécurisé, équipements adaptés) demeure nécessaire pour valider les gestes.

Programme de la formation



Module 1 : Comprendre le risque incendie et les obligations

e Triangle du feu, classes, combustion, propagation, effets des fumées; exigences réglementaires.

¢ |dentifier les situations a risque et les leviers de prévention.

Module 2 : Organisation d’alerte, consignes et moyens de secours

e Chaine d’alerte, diffusion du signal, points de rassemblement; réles (EPI, guide/serre-file, contrdle des
locaux).

¢ Moyens de secours (extincteurs, couverture, RIA, désenfumage, signalétique); scénarios types.

Module 3 : Manipulation des extincteurs et intervention initiale

¢ Reconnaitre la classe de feu; choisir I'extincteur; posture, distance, balayage sur simulateur.

e Gérer le stress et la communication en binbme pour une action rapide et sécurisée.

Module 4 : Evacuation, mise en sécurité et coordination

» Evacuation ou confinement; gestion des personnes vulnérables; fermeture des portes coupe-feu.

o Contréle d’effectif, levée de doute; coordination avec les équipes d’intervention.

Module 5 : Retour d’expérience et amélioration continue

¢ Analyse des mises en situation; mise a jour des consignes; tragabilité des exercices.

¢ Suivi d’indicateurs et plan d’actions; préparation aux audits et contréles.
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