Fiche Technique: Formation sécurité incendie en Céte
d’lvoire

Objectifs de la formation

Compétences clés pour prévenir, détecter et intervenir face a un incendie.

« Evaluer les risques incendie du site.

e Comprendre les fondamentaux du feu et son comportement.

¢ |dentifier et utiliser les équipements de lutte (extincteurs, systémes).
e Appliquer les regles de prévention adaptées au contexte local.

e Développer les réflexes d’évacuation et de protection des personnes.

o Maitriser les procédures d’alerte et d’intervention d’'urgence.

Résultats attendus : moins d’incidents, meilleure conformité réglementaire, gestion efficace des urgences.

Population cible

Responsables sécurité, QHSE, agents de sécurité incendie, chefs d’équipe.

Personnels d’exploitation et techniciens de maintenance.

Gestionnaires de sites industriels et ressources humaines impliquées.

Dirigeants souhaitant renforcer la culture de sécurité.

Secteurs : agro-industrie, services, grande distribution, construction.

Durée de la formation

e Durée standard : 2 a 5 jours (selon niveau choisi).
e Formats : présentiel intra-entreprise, inter-entreprises, blended learning.
e Pédagogie participative assurée par des formateurs qualifiés.

Programme de la formation

Parcours alternant apports théoriques, cas pratiques et exercices en situation réelle.

Module Objectif principal

Introduction a la sécurité incendie Notions de base sur le feu et ses caractéristiques.
Analyse des risques Identifier les risques en milieux industriels et tertiaires.
Moyens de prévention Dispositifs, gestion des déchets, contrdles réguliers.

Usage des extincteurs portatifs, hydrauliques et systémes

Techniques d’extinction :
automatiques.



Organisation des secours et

) . Roéles, communication, conduite a tenir.
évacuation

Simulations et exercices Mises en pratique et exercices d’évacuation.
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