
Fiche Technique:Formation sécurité incendie au Maroc

Objectifs de la formation

Identifier les risques d’incendie et appliquer les mesures de prévention.

Donner l’alerte et mettre en œuvre les procédures d’évacuation.

Utiliser correctement les extincteurs et moyens de première intervention.

Réaliser les premiers gestes de secours en milieu professionnel.

Connaître la réglementation marocaine et assurer la conformité.

Réduire la gravité des accidents et renforcer la culture sécurité.

Population cible

Responsables sécurité, HSE/QHSE.

Équipes d’intervention incendie et agents de surveillance/sécurité.

Chefs d’équipe et managers d’établissements industriels et tertiaires.

Personnel chargé de la prévention des risques.

Tout collaborateur souhaitant développer une culture sécurité incendie.

Entreprises industrielles, commerciales et tertiaires (Casablanca, Tanger, Mohammedia, zones
portuaires).

Durée de la formation

Élément Détails essentiels

Durée typique 1 à 3 jours selon le niveau et le profil des participants.

Modalités Présentiel en intra ou inter-entreprises.

Format mixte Combinaison distanciel (théorie) et présentiel (pratique).

Pédagogie Interactive, ateliers pratiques et mises en situation.

Une attestation/certificat de formation est délivrée en fin de session.

Programme de la formation

Modules clés, orientés opérationnel et conformité.

1. Les fondamentaux du feu

Définition, triangle du feu, classes de feu.

2. Risques d’incendie en entreprise



Identification des sources et prévention ciblée.

3. Protection collective et individuelle

Détecteurs, alarmes, extincteurs, EPI et équipements dédiés.

4. Techniques d’utilisation des moyens de lutte

Choix des moyens, modes d’attaque sécurisés.

5. Organisation des secours internes et plan d’évacuation

Rôles, consignes, cheminements et points de rassemblement.

6. Exercices pratiques d’évacuation et d’intervention

Scénarios, coordination d’équipe et retours d’expérience.

7. Réglementation applicable au Maroc

Obligations légales et référentiels nationaux.

Études de cas réels et mises en situation professionnelle complètent les modules.
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