
Fiche Technique:Formation Santé et Sécurité SST au
Niger

Objectifs de la formation

Comprendre les principes de prévention des risques.

Maîtriser les outils d’identification et d’évaluation des dangers.

Adopter les bonnes pratiques de sécurité au travail.

Réagir efficacement en cas d’accident et premiers secours.

Assurer la conformité réglementaire en entreprise.

Instaurer un climat de travail sain et sécurisé.

Population cible

Responsables sécurité, chefs de chantiers.

Techniciens de maintenance, agents de prévention.

Responsables RH, opérateurs en environnements à risque.

Responsables QHSE et managers souhaitant renforcer la culture sécurité.

Secteurs: industrie, mines, construction, infrastructures énergétiques au Niger.

Durée de la formation

Durée typique: 3 à 5 jours selon le niveau. Formats disponibles: intra-entreprise, inter-entreprises, hybride
(présentiel et/ou à distance).

Format Durée Modalités

Intra-entreprise 3–5 jours Contenus adaptés aux besoins

Inter-entreprises 3 jours Sessions interactives, études de cas

Hybride Variable Mix e-learning + ateliers pratiques

Programme de la formation

1. Introduction à la santé et sécurité au travail au Niger

Introduction générale et cadre SST au Niger.

2. Identification des dangers et évaluation des risques professionnels

Méthodes d’identification et d’évaluation des risques.

3. Principes de prévention et mesures de protection collective et individuelle



Prévention et protections collectives/individuelles.

4. Gestion des accidents du travail et premiers secours

Conduite à tenir en cas d’accident et premiers secours.

5. Analyse des incidents et mise en place d’actions correctives

Analyse des causes et actions correctives.

6. Normes et réglementations nationales et internationales applicables

Connaissance et application des exigences.

7. Communication et sensibilisation en SST

Communication interne et sensibilisation des équipes.
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