Fiche Technique:Formation permis de travail au Mali

Session essentielle pour maitriser la prévention, la sécurité et la conformité liées aux permis de travail dans
les secteurs industriel, pétrolier, minier et construction au Mali.

Note clé: évaluation théorique et pratique en fin de formation. Attestation de suivi délivrée. Groupes limités a 12
participants. Formats possibles en blended learning.

Objectifs de la formation

e Reconnaitre et analyser les risques des travaux a haut risque.

e Appliquer les procédures réglementaires pour les permis de travail.
o Rédiger, valider et contrbler les permis (tragabilité et conformité).

¢ Adopter les bonnes pratiques de prévention et d’utilisation des EPI.
o Clarifier les responsabilités individuelles et collectives en SST.

e Réduire les incidents et répondre aux obligations légales.

Population cible

e Responsables sécurité / HSE et superviseurs de sites ou chantiers.

e Chefs d’équipe, techniciens, opérateurs impliqués dans des interventions a risque.
e Cadres et managers planifiant et validant des travaux.

¢ RH en charge de la conformité réglementaire et des autorisations.

e Entreprises des secteurs industriel, pétrolier, minier et construction au Mali.

Durée de la formation

Durée typique: 3 a 5 jours selon besoins et niveau de détail. Formats intra, inter et blended.

Format Durée Atout clé

Intra-entreprise 3 abjours Adaptation au contexte spécifique
Interentreprises 4 jours Partage d’expériences

Blended learning 5 jours (mixte) Souplesse pédagogique

Programme de la formation

1. Réglementation malienne et permis de travail

e Cadre légal, normes et responsabilités des acteurs.



. Identification et analyse des risques

Repérage des travaux a haut risque et méthodes d’évaluation.

. Délivrance et validation des permis

Etapes, roles et critéres d’acceptation des permis.

. Prévention et EPI

Mesures techniques/organisationnelles et choix des EPI.

. Gestion et suivi des interventions

Suivi documentaire, coordination et tracgabilité.

. Cas pratiques et mises en situation

Exercices d’application et études de cas locaux.

. Audit des permis et actions correctives

Vérifications, non-conformités et plan d’actions.

NEW LEARNING - www.newlearning.ma - info@newlearning.ma



