
Fiche Technique:Formation HSE au Gabon

Formation centrée sur la maîtrise des risques, la conformité à la réglementation gabonaise et l’application
de bonnes pratiques HSE dans les entreprises opérant au Gabon.

Adaptée aux réalités des secteurs pétrolier, minier et forestier du Gabon.

Objectifs de la formation

Renforcer la prévention des risques liés aux activités industrielles gabonaises.

Maîtriser les obligations réglementaires nationales en santé, sécurité et environnement.

Identifier les dangers par secteur et mettre en œuvre des actions correctives.

Intégrer un système de management HSE aligné sur les normes internationales et exigences locales.

Assurer la conformité réglementaire et soutenir un développement durable.

Population cible

Responsables/coordinateurs HSE et ingénieurs QHSE.

Techniciens, chefs de chantier et superviseurs d’équipes.

Cadres et managers impliqués dans la sécurité et l’environnement.

Professionnels RH contribuant à la prévention des risques.

Débutants souhaitant une première approche et experts en mise à jour.

Durée de la formation

Durée typique: 5 à 10 jours selon le niveau et le format. Possibles en intra-entreprise ou inter-entreprises;
présentiel, à distance ou hybride.

Format Durée Modalités

Présentiel 5 à 10 jours Sessions en salle, ateliers pratiques

À distance Variable Plateforme en ligne, webinaires

Hybride 5 à 10 jours Mix présentiel + e-learning

Programme de la formation

1. Introduction à la santé, sécurité et environnement

Concepts et enjeux HSE.

Cadre réglementaire gabonais.

2. Identification et analyse des risques professionnels



Méthodes d’identification et d’évaluation.

Spécificités pétrole, mines et forêt au Gabon.

3. Gestion des situations d’urgence et planification

Plans d’urgence, prévention incendie.

Premiers secours et gestion des accidents.

4. Contrôles et audits HSE

Contrôles, inspections et audits.

Suivi de la conformité réglementaire.

5. Systèmes de management HSE

Référentiels internationaux et exigences locales.

Déploiement et amélioration continue.

6. Études de cas et ateliers

Scénarios industriels réels au Gabon.

Retours d’expérience et ancrage pratique.

Pédagogie: présentations théoriques, exercices pratiques et mises en situation.
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