Fiche Technique:Formation Habilitation électrique en
Cote d’ Ivoire

Objectifs de la formation

¢ |dentifier les dangers électriques et évaluer les risques.

e Appliquer les régles et gestes de sécurité conformes a la réglementation.
e Maitriser la consignation, la mise hors tension et les vérifications.

o Utiliser correctement les EPI et protections collectives.

e Réaliser des interventions en BT/HT en sécurité; prévenir les accidents.

Population cible

o Electriciens et techniciens de maintenance.

o Chefs d’équipe; conducteurs d’engins électriques.

¢ Responsables HSE/QHSE et encadrants.

¢ Intervenants en maintenance, dépannage, exploitation, consignation.

e Superviseurs et planificateurs de travaux électriques.

Prérequis: connaissances de base en électricité et aptitude aux exercices pratiques.

Durée de la formation

Elément Détails

Durée globale 2 a 5 jours selon le niveau d’habilitation visé

Formats Présentiel; intra/interentreprises; hybride (distanciel + pratique)
Evaluation Continue et finale: tests théoriques et exercices pratiques
Certification Attestation d’habilitation délivrée aprés validation des compétences

Programme de la formation
Parcours progressif alliant bases réglementaires, techniques et mises en situation.

1) Principes fondamentaux de I’électricité et risques associés

¢ Notions de base et identification des dangers.

2) Cadre réglementaire ivoirien et normes applicables

e Exigences d’habilitation et obligations Iégales.



3) Identification des dangers et évaluation des risques

e Méthodes d’identification et principes d’évaluation.

4) Protection collective et individuelle

¢ Dispositifs, EPI/EPC et gestes barriéres.

5) Travail en tension et hors tension

e Procédures de consignation, mise hors tension et vérifications.

6) Interventions d’urgence et secours

e Conduites a tenir et premiers secours en cas d’accident électrique.

7) Etudes de cas et mises en situation

e Exercices pratiques en contexte professionnel.
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