Fiche Technique:Formation Echafaudage au Cameroun

Objectifs de la formation

e Maitriser le montage, l'utilisation et le démontage des échafaudages selon les normes en vigueur.

Identifier et évaluer les risques de travaux en hauteur; appliquer les mesures de prévention.

Sélectionner et utiliser correctement les EPI et protections collectives.

Assurer la stabilité, la sGreté et I'inspection des installations sur site.

Respecter la réglementation locale, les exigences d’inspection et de contrdle.

Population cible

Ouvriers du batiment, techniciens, opérateurs intervenant en hauteur.

Chefs d’équipe, conducteurs de travaux, encadrants de chantier.

Responsables sécurité / qualité / QSE, prévention des risques.

Entreprises de construction, maintenance industrielle, services d’entretien en hauteur.

Durée de la formation

Durée habituelle: 3 a 5 jours (selon modules et profil des participants). Formats présentiel ou blended;
sessions intra ou inter-entreprises.

Modalité Durée Points clés

Présentiel 3abjours Ateliers pratiques, échanges en groupe
Blended learning Variable selon modules Théorie en ligne + pratique sur site
Intra / Inter-entreprises Adaptable Contenu personnalisé selon risques

Une attestation de fin de formation est délivrée, validant I'aptitude a travailler en sécurité sur échafaudage.

Programme de la formation

1) Introduction et risques

e Dangers majeurs des travaux en hauteur.

e Conséquences des chutes et accidents.

2) Normes et réglementation
o Référentiels camerounais et internationaux.

¢ Principes d’inspection et de maintenance.



3) Types d’échafaudages

e Fixes, roulants, suspendus.

e Domaines d'utilisation adaptés.

4) Montage et démontage

» Etapes de mise en place et vérifications.

o Démontage sécurisé (atelier pratique).

5) EPI et protections

e Sélection et port des harnais, casques, chaussures, etc.

e Bonnes pratiques d’utilisation.

6) Situations d’urgence

e Procédures d’évacuation et premiers secours.

¢ Organisation de la prévention des incidents.
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