
Note Méthodologique : Signalisation en entreprise en
Guinée
Synthèse structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Garantir la sécurité des travailleurs et la conformité réglementaire des sites en Guinée.

Mettre en place, analyser et optimiser la signalisation des environnements de travail.

Anticiper les risques, respecter le Code du travail guinéen et les normes reconnues.

Améliorer la communication des risques et la gestion globale de la sécurité.

Point clé : Conformité au Code du travail guinéen et intégration recommandée des référentiels OIT/IOSH.

Objectifs de la mission

Réaliser un diagnostic précis de la signalisation en place.

Identifier les écarts réglementaires et les risques non traités.

Proposer un plan d’action personnalisé et priorisé.

Réduire les accidents et optimiser la communication des risques.

Assurer la conformité et ancrer la signalisation dans la culture sécurité.

Périmètre / livrables attendus

Diagnostic sur site de la signalisation (types, emplacements, lisibilité, adéquation aux risques).

Analyse documentaire et réglementaire (règles internes, normes locales et internationales).

Rapport complet : constats, écarts, recommandations, plan d’action détaillé.

Définition d’indicateurs de suivi, entretien et contrôle de la signalisation.

Sessions de formation dédiées et supports associés.

Audits périodiques et reporting clair vers la direction.

Mise à jour des documents de sécurité.

Démarche méthodologique (étapes)

Étape 1 : Diagnostic initial

Visite complète des locaux, recensement des signalisations et vérification de leur lisibilité/adéquation.

Prise en compte des équipements, processus et existants documentaires.

Résultat : état des lieux détaillé des pratiques et besoins.



Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des règles internes et des normes locales/internationales applicables.

Évaluation de la conformité et identification des améliorations requises.

Résultat : analyse de conformité et écarts identifiés.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Rapport détaillé avec recommandations pratiques et priorisées.

Plan d’action : nouveaux panneaux, formation, entretien/contrôle, indicateurs de suivi.

Livrable : rapport et plan d’action opérationnels.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Accompagnement de la mise en œuvre, sessions de formation dédiées.

Audits périodiques, mise à jour documentaire et reporting structuré.

Résultat : pilotage efficace et durable de la signalisation.

Planning / durée / jalons

Durée indicative de la mission : 2 à 6 semaines (selon taille et complexité des sites). Audit sur site,
analyses et restitutions possibles à distance.

Phase Description Durée

Diagnostic initial Visite et analyse des locaux, repérage des signalisations 1 à 2 semaines

Analyse documentaire Examen réglementaire et audit des procédures 1 semaine

Recommandations Rédaction du plan d’action et recommandations 1 semaine

Suivi et accompagnement Support à la mise en œuvre et reporting 2 à 4 semaines

Rôles & responsabilités

Client

Veille à la conformité de la signalisation sur ses sites.

Fournit les documents requis : plans d’implantation, procédures internes, rapports d’audit, registres AT.

Autorise et facilite la visite sur site pour le diagnostic.

Consultant

Réalise la visite des locaux et le diagnostic initial.

Conduit l’analyse documentaire et réglementaire.

Produit le rapport et le plan d’action priorisé.

Assure le suivi : formations, audits périodiques, mise à jour documentaire, reporting.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Plans d’implantation des locaux.



Procédures internes de sécurité.

Précédents rapports d’audit.

Registres des accidents du travail.

Visite sur site indispensable pour le diagnostic initial.

Modalités de pilotage & qualité

Réunions à distance pour analyses et restitution des recommandations.

Reporting clair et régulier vers la direction.

Indicateurs de suivi définis dans le plan d’action.

Audits périodiques et mise à jour des documents de sécurité.

Alignement aux exigences nationales; normes OIT/IOSH recommandées.
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