
Note Méthodologique : Signalisation en entreprise à
Abidjan Cote d Ivoire
Synthèse structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Prévenir les risques professionnels et sécuriser les environnements de travail.

Guider la mise en place et l’optimisation de la signalisation de sécurité.

Garantir la conformité réglementaire en Côte d’Ivoire et protéger salariés/visiteurs.

Couvre les sites industriels, logistiques, commerciaux et administratifs à Abidjan.

Point clé : Le diagnostic initial sur site est indispensable pour une évaluation précise des dispositifs
physiques.

Objectifs de la mission

Évaluer la conformité de la signalisation existante aux exigences locales et aux bonnes pratiques.

Réduire les accidents par une signalisation claire, lisible et adaptée.

Structurer les dispositifs d’alerte et d’évacuation en cas d’urgence.

Améliorer la compréhension des consignes et renforcer la culture de prévention.

Soutenir l’amélioration continue de la sécurité au travail.

Périmètre / livrables attendus

Diagnostic de l’existant (panneaux, dispositifs visuels, conformité).

Analyse documentaire et réglementaire (textes ivoiriens, plans de sécurité/évacuation).

Recommandations et plan d’action priorisé (mise à jour/remplacement/ajouts de signalétique).

Accompagnement à la mise en œuvre et formation des personnels aux nouvelles consignes.

Reporting régulier et suivi de la progression.

Livrables clés : Rapport d’état des lieux, Relevé de conformité, Plan d’amélioration détaillé, Rapports de
suivi, Rapport final avec plan d’action priorisé.

Démarche méthodologique (étapes)

Étape 1 : Diagnostic initial (3 à 5 jours)

Visites terrain, entretiens et revue des procédures internes.



Inventaire des panneaux et dispositifs; vérification de conformité.

Livrable : Rapport d’état des lieux.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire (1 à 2 semaines)

Étude des textes réglementaires applicables en Côte d’Ivoire.

Examen des plans de sécurité et d’évacuation pour assurer la cohérence globale.

Livrable : Relevé de conformité réglementaire.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action (1 à 2 semaines)

Mise à jour/remplacement des panneaux non conformes; ajouts spécifiques selon les risques.

Mesures organisationnelles et sensibilisation aux dispositifs.

Priorisation selon impact sécuritaire et faisabilité.

Livrable : Plan d’amélioration détaillé et priorisé.

Étape 4 : Suivi et accompagnement (durée variable)

Vérification de la mise en œuvre; accompagnement lors de la pose des dispositifs.

Formation du personnel et reporting régulier à la direction.

Livrable : Rapports de suivi.

Planning / durée / jalons

Phase Durée estimée Jalons / livrables

Diagnostic initial 3 à 5 jours Rapport d’état des lieux

Analyse documentaire 1 à 2 semaines Relevé de conformité réglementaire

Recommandations & plan d’action 1 à 2 semaines Plan d’amélioration détaillé et priorisé

Suivi & accompagnement Variable selon besoins Rapports de suivi

Interventions mêlant sur site et à distance; ateliers/réunions possibles pour favoriser l’appropriation.

Rôles & responsabilités

Consultant

Réalise le diagnostic terrain et conduit les entretiens.

Mène l’analyse documentaire et réglementaire.

Produit les recommandations et le plan d’action priorisé.

Assure le suivi, accompagne la pose des dispositifs, forme les équipes et reporte à la direction.

Client

Valide le cahier des charges et la planification.

Fournit les documents nécessaires (plans, procédures, audits antérieurs, documentation signalisation).

Met à disposition les équipes et organise les visites/ateliers.



Prérequis & données nécessaires (inputs)

Validation du cahier des charges et de la planification.

Plans du site et plans d’évacuation.

Procédures de sécurité existantes et documentation de gestion des risques.

Rapports d’audit antérieurs.

Informations sur la signalisation déjà en place.

Disponibilité des acteurs internes pour entretiens et ateliers.

Accès aux zones du site pour les observations terrain.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

Lancement de la mission après validation du cahier des charges et de la planification.

Combinaison d’interventions sur site et à distance selon les phases.

Ateliers/réunions avec les équipes internes pour l’appropriation des changements.

Reporting régulier à la direction pour mesurer les progrès.

Recommandations priorisées selon impact sécuritaire et faisabilité.

Conformité recherchée avec les exigences locales et les bonnes pratiques.

Diagnostic sur site requis pour garantir la qualité de l’évaluation.
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