Note Méthodologique : Procédure travaux en hauteur en
Guinée

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Elaboration d’une procédure de travaux en hauteur adaptée au contexte guinéen pour sécuriser les
interventions a risque.

e Répondre aux exigences réglementaires locales et bonnes pratiques internationales.

e Encadrer les pratiques terrain et réduire les accidents professionnels.

e Accompagnement spécialisé: analyse, audit, mise en place, adapté aux réalités industrielles et
commerciales.

Point clé : Les visites sur site sont indispensables pour une évaluation compléte et réaliste des risques.

Objectifs de la mission

e Assurer la conformité avec la réglementation guinéenne et les normes pertinentes.

e Réduire les risques d’accidents graves en précisant obligations, moyens de prévention et EPI/EPC.
e Améliorer les conditions de travail et la performance opérationnelle.

¢ Renforcer la culture sécurité et limiter les interruptions liées aux incidents.

o Faciliter le contréle, la tracgabilité et le reporting des interventions en hauteur.

Périmetre / livrables attendus

¢ Diagnostic des pratiques et risques spécifiques aux sites en Guinée.

¢ Analyse documentaire et réglementaire (procédures, fiches sécurité, rapports, textes Iégaux).
¢ Recommandations et plan d’action priorisé (mesures correctives et préventives).

¢ Documentation finalisée: manuel, fiches techniques, procédures d’usage personnalisées.

e Livrables complémentaires: rapport détaillé, procédures actualisées, outils de suivi.

e Accompagnement a la mise en ceuvre: formation ciblée et reporting régulier.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Observation terrain et entretiens avec équipes.

¢ |dentification des risques et contraintes opérationnelles locales.



e Résultat: cartographie des pratiques et axes d’amélioration.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Revue des procédures, fiches sécurité, cahiers des charges, rapports d’incidents, textes légaux.

e Vcérification de la conformité locale et internationale.

o Résultat: écarts formalisés et exigences a intégrer.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Propositions de formalisation/révision de la procédure.

e Priorisation des mesures correctives et préventives.

e Résultat: plan d’action structuré, conforme et applicable.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Appui a la mise en ceuvre, suivi des actions et formation ciblée.

¢ Reporting régulier et mises a jour selon évolutions réglementaires/techniques.

o Résultat: procédure pérenne et améliorée en continu.

Planning / durée / jalons

Phase

Mission de mise en
place/révision

Collecte & diagnostic

Analyse documentaire &
réglementaire

Validation & remise des
livrables

Mise en ceuvre & suivi

Durée indicative

Plusieurs semaines (selon
taille/complexité)

Inclus dans la période

Inclus dans la période

A l'issue de I'analyse

Plan d’action échelonné sur
plusieurs mois

Roéles & responsabilités

Client

Jalons clés

Collecte de données, analyses, validations
parties prenantes

Observations terrain, entretiens

Vérification de conformité et identification
des écarts

Validation avec parties prenantes,
documentation finalisée

Formations ciblées, reporting régulier,
mises a jour

¢ Fournit les documents utiles (procédures, fiches sécurité, registres/rapports d’incidents, plans

d’intervention, documents équipements).

o Facilite les visites sur site et 'accés aux équipes terrain.

e Participe aux ateliers et valide les livrables.

Consultant

¢ Réalise diagnostic terrain et analyse documentaire/réglementaire.

 Elabore recommandations et plan d’action priorisé.

e Produit les livrables (rapport, procédures, outils de suivi) et accompagne la mise en ceuvre (formation,

reporting).



Prérequis & données nécessaires (inputs)

e Procédures existantes et fiches de sécurité.

Registres/rapports d’incidents et plans d’intervention.

Cahiers des charges et documents relatifs aux équipements/EPI.

Textes légaux/réglementaires applicables en Guinée.

Accés aux sites concernés et disponibilité des acteurs clés pour entretiens.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

o Ateliers de travail et validations avec les parties prenantes a chaque phase clé.

¢ Audits/visites sur site et échanges documentaires (présentiel + a distance) pour limiter 'impact
opérationnel.

e Reporting régulier sur 'avancement et le suivi des actions.
¢ Revue de conformité aux normes locales et internationales, avec identification des écarts.
e Plan d’action priorisé pour maitriser les risques et améliorer en continu.

e Mises a jour de la procédure selon évolutions réglementaires/techniques.
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