
Note Méthodologique : Procédure travaux en hauteur au
Niger
Synthèse structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Sécurisation des travaux en hauteur dans un contexte industriel et urbain nigérien en expansion.

Réduction des risques de chute et des accidents professionnels.

Mise en conformité avec les exigences locales et internationales.

Accompagnement des entreprises des secteurs construction, extractif, agroalimentaire, télécoms.

Interventions sur des sites clés (Niamey, Gaya, Arlit).

Point clé : La procédure vise à cadrer opérationnellement l’évaluation des risques, la formation, la vérification
des équipements et la rédaction de procédures adaptées au Niger.

Objectifs de la mission

Prévenir les chutes et améliorer durablement la sécurité sur le terrain.

Assurer la conformité réglementaire nationale et le respect des normes internationales pertinentes.

Structurer un cadre opérationnel clair (risques, formation, équipements, procédures).

Réduire l’impact humain et économique des accidents.

Faciliter les inspections et audits réglementaires.

Périmètre / livrables attendus

Diagnostic des pratiques, entretiens équipes, revue des équipements et incidents antérieurs.

Analyse documentaire et réglementaire (textes du Ministère du Travail, références OIT).

Recommandations personnalisées et plan d’action (mesures correctives, formations).

Suivi de mise en œuvre, préparation aux audits internes/externes, rapports de progrès.

Livrables remis à chaque étape clé : rapport d’audit/diagnostic, plan d’action détaillé, recommandations,
supports techniques.

Formats d’intervention : sur site (audits/analyses) et à distance (ateliers, réunions).

Démarche méthodologique (étapes)

Étape 1 : Diagnostic initial



Analyse des pratiques actuelles, entretiens terrain, revue des équipements et incidents.

Écarts identifiés vs exigences de sécurité applicables au Niger.

Livrable : rapport de diagnostic.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Revue des procédures et plans existants, exigences locales (arrêtés nigériens) et normes internationales
(OIT).

Consolidation des référentiels applicables.

Livrable : dossier d’analyse réglementaire.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Recommandations adaptées aux contraintes techniques et humaines.

Plan d’action détaillé (mesures correctives, formations, planification du suivi).

Livrable : plan d’action détaillé + recommandations.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Appui à la mise en œuvre, coordination des actions d’amélioration.

Préparation aux audits, rapports de progrès vers la direction/autorités.

Livrable : rapports de suivi/progrès.

Planning / durée / jalons

La durée varie selon taille, secteur et niveau initial de conformité (quelques semaines à plusieurs mois).
Interventions sur site et à distance, avec livrables à chaque étape clé.

Phase / Jalon Durée indicative Modalité Livrable principal

Mission (ensemble) Quelques semaines
à plusieurs mois Sur site + à distance Livrables par étape

Étape 1 — Diagnostic initial Variable Audits/entretiens sur site Rapport de diagnostic

Étape 2 — Analyse
documentaire et réglementaire Variable Analyse documentaire (à

distance)
Dossier d’analyse
réglementaire

Étape 3 — Recommandations &
plan d’action Variable Ateliers de travail Plan d’action détaillé +

formations ciblées

Étape 4 — Suivi &
accompagnement Variable Coordination,

préparation aux audits Rapports de progrès

Rôles & responsabilités

Client

Fournir les documents nécessaires (registres d’incidents, procédures, plans de prévention,
certificats/attestations équipements et formations).

Faciliter l’accès aux sites et la disponibilité des équipes pour les entretiens/observations.



Participer aux ateliers et réunions à distance.

Recevoir et utiliser les livrables (rapports, plan d’action, supports techniques).

Consultant

Conduire le diagnostic (collecte de données, revue d’équipements, analyse d’incidents).

Réaliser l’analyse documentaire et réglementaire locale et internationale pertinente.

Élaborer recommandations et plan d’action détaillé (mesures, formations, suivi).

Accompagner la mise en œuvre, préparer aux audits, produire les rapports de progrès.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Registres d’incidents/accidents et historiques d’événements.

Procédures existantes et plans de prévention en vigueur.

Certificats/attestations des équipements et des formations.

Inventaire des équipements utilisés pour les travaux en hauteur.

Accès aux sites pour observations terrain et entretiens.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

Interventions hybrides : sessions sur site (audits/analyses) et ateliers/réunions à distance.

Livrables remis à chaque étape clé; formats électronique et papier.

Rapports de progrès réguliers adressés aux instances dirigeantes et, si besoin, aux autorités
compétentes.

Préparation et appui aux audits internes/externes.

Suivi structuré du plan d’action et coordination des actions d’amélioration.

Objectif constant de conformité aux exigences locales et alignement avec normes internationales
pertinentes.
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