
Note Méthodologique : prévention absence boite secours
au chantier
Synthèse structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Assurer sécurité et réactivité sur chantier face aux incidents.

Disponibilité et bonne gestion des boites de secours pour limiter les absences post-accident.

Accompagnement pour structurer et optimiser la prévention en milieu professionnel.

Contexte réglementaire BTP et exigences locales (Code du travail, arrêtés sectoriels).

Point clé : Un audit de terrain est indispensable pour évaluer l’état, l’accessibilité et la conformité des boites
de secours.

Objectifs de la mission

Limiter les conséquences des accidents par une prise en charge rapide.

Améliorer la réactivité et l’accès au matériel de premiers secours.

Assurer la conformité réglementaire et l’intégration des prescriptions.

Identifier les risques liés à l’absence/accès difficile des boites de secours.

Renforcer la sensibilisation des équipes et réduire l’absentéisme.

Périmètre / livrables attendus

Audit terrain des chantiers : localisation, accessibilité, contenu, conformité des boites de secours.

Analyse documentaire/réglementaire : plans de prévention, procédures internes, FDS, législations
applicables.

Recommandations et plan d’action : besoins matériels, procédures d’entretien, formations,
responsabilités de suivi.

Suivi et accompagnement : contrôles réguliers, mises à jour de procédures, formation continue, rapports
d’avancement.

Livrables :

Rapport détaillé (diagnostic, non-conformités, recommandations).

Plan d’action priorisé et calendrier de suivi.

Rapports périodiques d’avancement.



Démarche méthodologique (étapes)

Étape 1 : Diagnostic initial

Audit des chantiers : emplacements, accessibilité, contenu, conformité.

Évalue la capacité des équipes à utiliser les équipements.

Résultat : carences et non-conformités identifiées.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Revue des plans de prévention, procédures internes, FDS, législations.

Vérifie l’intégration et le respect des prescriptions.

Résultat : exigences consolidées et écarts formalisés.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Définit besoins matériels, formations et procédures d’entretien.

Précise les responsabilités de suivi sur chantier.

Livrable : plan d’action détaillé et priorisé.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Contrôles réguliers, mises à jour des procédures, formation continue.

Rapports d’avancement et amélioration continue.

Résultat : dispositif maintenu conforme et opérationnel.

Planning / durée / jalons

Phase Durée estimée Jalon / livrable

Diagnostic initial 1 à 3 jours Constats et non-conformités identifiés

Analyse documentaire 2 à 4 jours Exigences et écarts consolidés

Recommandations 1 à 2 jours Plan d’action priorisé transmis

Suivi et accompagnement Selon accord Rapports périodiques et formations réalisées

Format d’intervention : présentiel sur site + échanges à distance (analyse documentaire, reporting).

Rôles & responsabilités

Consultant

Réalise l’audit terrain et le diagnostic initial.

Conduit l’analyse documentaire et réglementaire.

Élabore les recommandations et le plan d’action.

Assure le suivi : contrôles réguliers, mises à jour, formation, rapports.

Client (entreprise / donneur d’ordre / MOA)



Fournit les documents requis (plan de prévention, règlement intérieur, DUER, registres de sécurité,
documents d’interventions de secours).

Permet la réalisation de l’audit terrain (présentiel indispensable).

S’assure du respect des règles de prévention tout au long des travaux.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Plan de prévention et procédures internes applicables.

Règlement intérieur et registres de sécurité.

Document unique / dossiers d’évaluation des risques.

Fiches de données de sécurité (FDS) pertinentes.

Documents liés aux interventions de secours déjà en place.

Références réglementaires/législations applicables.

Accès aux chantiers pour l’audit terrain (indispensable).

Indications sur la taille et la nature du chantier (planification de la mission).

Modalités de pilotage & qualité

Pilotage par plan d’action priorisé et calendrier de suivi.

Contrôles réguliers sur site et mises à jour des procédures.

Reporting/rapports d’avancement périodiques (pilotage SST facilité).

Formations initiales et continues des équipes terrain.

Alignement constant avec les législations et normes applicables.

Visites régulières dans le cadre d’un accompagnement personnalisable.
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