Note Méthodologique : Plan de prévention de chantier au

Cameroun

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

o Dispositif clé de gestion des risques SST pour les chantiers au Cameroun.
¢ Anticiper, identifier et réduire les dangers lors des interventions.
e Protéger les travailleurs et assurer la conformité au cadre réglementaire national.

e Adapter la prévention aux risques spécifiques (coactivité, travaux en hauteur, électricité) dans un
contexte industriel exigeant.

Point clé : Le plan est établi avant le démarrage des travaux et les visites de terrain sont indispensables a une
analyse fiable.

Objectifs de la mission

e Garantir la conformité aux exigences réglementaires camerounaises.

¢ Réduire significativement les accidents et maladies professionnelles.

e Coordonner les actions des entreprises intervenantes.

e Formaliser I'analyse des risques et définir les mesures de protection adaptées.

¢ Installer une dynamique d’amélioration continue et de pilotage efficace du chantier.

Périmeétre / livrables attendus

 Elaboration du plan de prévention: analyse des risques, mesures de prévention, procédures de sécurité.
e Coordination interentreprises pour maitriser la coactivité et les risques majeurs (hauteur, électricité).

e Formats d’intervention: audits sur site, ateliers collaboratifs, assistance documentaire a distance.

e Accompagnement a la mise en ceuvre: sensibilisation/formation, vérification de I'efficacité, ajustements.

e Livrables: plan de prévention documenté (analyse des risques, mesures, plan d’action) + rapport de suivi
et recommandations d’amélioration continue.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 — Diagnostic initial

¢ Collecte d’informations: caractéristiques techniques, intervenants, risques potentiels.



¢ Analyse des plans et méthodologies de travail; prise en compte du contexte réglementaire.

¢ Résultat: base de référence fiable, adaptée au chantier.

Etape 2 — Analyse documentaire et réglementaire

¢ Revue des permis, FDS, rapports d’audit précédents, procédures internes.

Alignement avec la réglementation camerounaise (SST, coordination interentreprises, travaux a risques).

Résultat: exigences de conformité intégrées au plan.

Etape 3 — Recommandations et plan d’action

¢ Priorisation des mesures d’élimination/réduction des risques.
o Définition des responsabilités, procédures et mesures techniques.

¢ Validation par les parties prenantes et engagement collectif.

Etape 4 — Suivi et accompagnement

e Appui a la mise en ceuvre des mesures et vérification de I'efficacité.
¢ Audits périodiques, sessions de sensibilisation, reporting régulier.

e Ajustements selon I'évolution du chantier.

Planning / durée / jalons

Phase Contenu Jalons Durée indicative

N . . Réunion de lancement;
Lancement & Collecte d’informations; visites

diagnostic de terrain; analyse initiale t’)ase.de diagnostic Quelques jours (selon taille)
établie
Analyse Revue documentaire et . o .
; . . . Conformité formalisée Variable
réglementaire exigences SST camerounaises
Plan d’action & Recommandations; plan de Validation par les parties Petlts_ prc.)Jets: environ ur?e
L f N : semaine; grands projets:
validation prévention; présentation prenantes . .
plusieurs semaines
Mise en ceuvre & Accompagnement; audits; Audits périodiques; Selon complexité; continu
Suivi sensibilisations; reporting rapports de suivi pendant le chantier

Roéles & responsabilités

Client / maitrise d’ouvrage et entreprises intervenantes

e Fournir les documents requis (plans techniques, fiches d’exposition, procédures internes, etc.).
o Faciliter 'accés au site et aux informations pour les visites de terrain.

e Participer aux ateliers collaboratifs et a la coordination des intervenants.

o Valider le plan de prévention et s’engager dans sa mise en ceuvre.

Consultant / cabinet

e Conduire le diagnostic, I'analyse documentaire et la mise en conformité réglementaire.

 Elaborer les recommandations et le plan d’action; présenter pour validation.



e Accompagner la mise en ceuvre; animer les sensibilisations/formations; réaliser des audits.

e Assurer un reporting régulier et proposer des améliorations continues.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

¢ Plans techniques du chantier et méthodologies de travail prévues.

¢ Fiches d’exposition aux risques et fiches de données de sécurité (FDS).

e Procédures internes SST des entreprises intervenantes.

¢ Permis de construire et autorisations associées.

e Rapports d’audit précédents et retours d’expérience.

o Liste des intervenants et organisation des coactivités.

¢ Références réglementaires applicables (Code du travail, textes SST camerounais).

e Acces au site pour les visites et vérifications de terrain.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

» Pilotage par étapes avec validation formelle du plan avant démarrage des travaux.

¢ Coordination interentreprises pour maitriser la coactivité et clarifier les responsabilités.

¢ Audits périodiques et reporting régulier aux décideurs pour suivre I'efficacité des mesures.
¢ Ateliers collaboratifs et sessions de sensibilisation pour aligner les acteurs.

¢ Ajustements continus du plan selon I'évolution du chantier et des risques.

¢ Respect strict de la réglementation SST camerounaise et des exigences sectorielles.

e Focalisation sur les risques majeurs: coactivité, travaux en hauteur, risques électriques et mécaniques.
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