Note Méthodologique : espace confiné

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

L’accompagnement porte sur les risques spécifiques des espaces confinés (asphyxie, explosion,
substances toxiques) et la mise en conformité des opérations.

« Evaluer, anticiper et réduire les risques en espaces fermés a dangers spécifiques.
e Assurer la sécurité des travailleurs et la conformité au Code du travail et normes SST.

e Structurer une gestion pérenne des interventions en milieux confinés.
Point clé : La méthodologie combine diagnostic terrain, analyse réglementaire et accompagnement

opérationnel pour prévenir les accidents graves et éviter les écarts de conformité.

Objectifs de la mission

¢ Diagnostiquer les risques spécifiques des espaces confinés du site.

Vérifier la conformité documentaire et opérationnelle (Code du travail, normes SST).

Améliorer I'organisation des interventions et optimiser les procédures.

Renforcer la prévention des accidents.

Proposer un plan d’action priorisé et assurer un suivi d’'implémentation.

Périmétre / livrables attendus

¢ Diagnostic terrain des zones a risque et pratiques d’accés/intervention.
¢ Analyse documentaire (procédures, modes opératoires, plans d’intervention, registres sécurité).
e Rapport détaillé : diagnostic, écarts réglementaires, recommandations pratiques.
¢ Plan d’action priorisé (mesures correctives, contrdles, suivi).

e Propositions sur EPI, formation des intervenants, adaptation des procédures.

e Suivi et reporting de la mise en ceuvre; audits de vérification.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial
e Analyse des installations et identification des zones a risque.
¢ Collecte d’'informations auprés des équipes; revue des incidents antérieurs.

o Résultat : compréhension fine du site et des pratiques actuelles.



Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Revue des procédures, modes opératoires, plans d’intervention, registres.

o Vérification de la conformité au Code du travail et normes SST.

e Reésultat : identification des lacunes et incohérences.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

¢ Recommandations adaptées aux contraintes du site.

¢ Plan d’action priorisé (EPI, formation, procédures, contrbles).

e Reésultat : feuille de route claire et réaliste.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Accompagnement a la mise en ceuvre; audits de controle.

e Reporting régulier et ajustements si nécessaires.

e Résultat : application durable et conforme des mesures.

Planning / durée / jalons

Phase

Visite initiale et
diagnostic

Analyse
documentaire

Restitution et plan
d’action

Suivi post-mission

Format

Sur site

A distance et/ou sur
site

Présentiel ou
distanciel

Audits, rendez-vous
en ligne

Roéles & responsabilités

Consultant

Client

Durée indicative

1 a plusieurs journées

Selon volumétrie (non précisé)

2 a 4 semaines apres visite
initiale et analyse

Selon besoins

Conduit le diagnostic terrain et I'analyse réglementaire.
Elabore les recommandations et le plan d’action priorisé.
Assure le suivi, audits de contréle et reporting.

Propose assistance a la formation et conseils d’organisation.

Fournit 'accés aux sites et facilite la collecte d’informations.

Participe aux entretiens et sessions de restitution.

Met en ceuvre les actions préconisées avec 'accompagnement propose.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Jalon / livrable

Constats terrain et zones a
risque identifiees

Ecarts réglementaires et points
de vigilance

Rapport final et plan d’action
priorisé

Reporting et vérification de
I'application

Met a disposition les documents requis (procédures, registres, plans, rapports d’incidents).



e Procédures internes et modes opératoires relatifs aux espaces confinés.
¢ Registres de sécurité et rapports d’incidents éventuels.

¢ Plans des installations et zones concernées.

e Acceés aux sites et disponibilités des acteurs opérationnels.

¢ Historique des interventions et pratiques actuelles d’acces/intervention.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

e Sessions de restitution (présentiel ou distanciel) pour valider le diagnostic et le plan d’action.
e Suivi régulier avec reporting; audits de contrdle de I'application.

e Assistance a la formation pour sécuriser les interventions.

¢ Veille réglementaire intégrée; alignement Code du travail et normes SST.

¢ Possibilité d’analyses documentaires a distance pour accélérer le traitement.

e Livraison du rapport final généralement sous 2 a 4 semaines apreés la visite initiale et 'analyse.
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