Note Méthodologique : Analyse des risques travaux en

hauteur en Guinée

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Interventions en altitude a risques élevés et obligations réglementaires strictes.

Sécuriser les opérations et protéger les équipes via identification, évaluation et maitrise des risques.
S’appuyer sur un audit précis et une analyse opérationnelle pour batir un plan d’action adapté.
Assurer la conformité au cadre guinéen et intégrer les normes internationales applicables.

Pertinent pour BTP, énergie, maintenance industrielle, télécoms et infrastructures portuaires.

Point clé : La visite de site demeure indispensable. Une partie de I'analyse documentaire peut se faire a
distance.

Objectifs de la mission

|dentifier précisément les dangers liés aux interventions en élévation.

Proposer des mesures de prévention adaptées et efficaces.

Assurer la conformité aux exigences légales locales et aux normes internationales.
Optimiser I'organisation des travaux et le choix des EPI/EPC.

Renforcer la culture sécurité et la formation des intervenants.

Remettre un rapport détaillé avec plan d’action priorisé.

Périmetre / livrables attendus

Audit terrain des pratiques et équipements de travaux en hauteur.

Analyse documentaire des registres, procédures, plans de prévention et formations.

Revue de conformité au cadre réglementaire guinéen et veille sur les normes internationales.
Recommandations techniques et organisationnelles ciblées.

Plan d’action hiérarchisé pour la réduction des risques.

Accompagnement de mise en ceuvre, suivi d’indicateurs et audits réguliers.

Reporting périodique et séances de restitution.

Livrable final : analyse détaillée, constats, plan d’action et recommandations.

Démarche méthodologique (étapes)



Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Collecte d’'informations (travaux, procédures, équipements) et visites de site.
e Observation des pratiques; identification des écarts vs normes.

e Résultat : constats initiaux et zones a risque prioritaire.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire
¢ Revue des registres, plans de prévention, procédures et formations.
o Vérification de la conformité au cadre guinéen; intégration des normes internationales.

e Résultat : liste des écarts et exigences a satisfaire.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
e Formulation de recommandations techniques et organisationnelles.
e Priorisation des actions; renforcement des formations et du suivi.

e Livrable : plan d’action opérationnel et décisionnel.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
e Appui a la mise en ceuvre; suivi d’'indicateurs; audits réguliers.
¢ Reporting périodique; ajustements selon retours terrain et évolutions réglementaires.

e Résultat : amélioration continue de la sécurité.

Point clé : Une mission compléte s’étale généralement sur plusieurs semaines. Des synthéses et premieres
préconisations sont disponibles rapidement aprés le diagnostic initial.

Planning / durée / jalons

Jalon / phase Contenu Livrables / résultats Durée indicative

Collecte d’informations, visites =~ Constats initiaux, zones a  Variable (début de

Diagnostic initial de site, observations risque mission)

Revue des registres,

Analyse documentaire Ecarts et exigences de

8 . procédures, formations, cadre o Variable
& réglementaire légal conformité
Restitution Partage des constats et Synthése et plan d’actions  Quelques semaines
intermédiaire premiéres préconisations initial aprés le diagnostic
Mise en ceuvre Déploiement des mesures Actions mises en place et  Variable (selon
accompagnée correctives, formations tracées périmetre)
Suivi périodique & Reporting, indicateurs, audits Amélioration continue et s

. L . " ) Périodique
audits réguliers, ajustements conformité maintenue

Roles & responsabilités (client / consultant)

Client

o Participer activement a la démarche (QHSE, managers, chefs de chantier, techniciens).

e Fournir les documents clés et informations opérationnelles.



Faciliter les visites de site et 'accés aux zones de travail en hauteur.
Valider les recommandations et mobiliser les équipes pour la mise en ceuvre.

Contribuer aux séances de restitution et ateliers collaboratifs.

Consultant

Réaliser I'audit terrain et conduire les entretiens.

Mener I'analyse documentaire et réglementaire; assurer la veille normative.
Produire des recommandations et un plan d’action priorisé.

Accompagner la mise en ceuvre; assurer reporting et audits réguliers.

Suivre les indicateurs et ajuster selon retours terrain et évolutions réglementaires.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Plans de prévention et procédures internes applicables.

Registres d’accidents et plans d’intervention.

Dossiers de formations antérieures des personnels.

Informations sur les équipements utilisés et pratiques de travail en hauteur.
Acces aux sites pour audit terrain et observations.

Référentiels : Code du travail guinéen et normes internationales pertinentes.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

Séances de travail et restitutions formelles avec QHSE et managers.

Validation des recommandations avant mise en ceuvre.

Reporting périodique et suivi d’indicateurs de performance.

Audits réguliers et inspections in situ.

Ajustements continus selon retours terrain et changements réglementaires.

Vérification systématique de la conformité au cadre légal guinéen et aux normes applicables.

Combinaison d’inspections, entretiens, analyses documentaires et ateliers pour fiabiliser les résultats.
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