Note Méthodologique : Analyse des risques travaux en

hauteur au Niger

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Démarche centrée sur la sécurité des travaux en hauteur dans le contexte nigérien.

Identifier, évaluer et prévenir les risques de chutes et situations dangereuses.
Garantir la conformité réglementaire nationale et internationale.
Répondre a la complexité des environnements industriels en développement au Niger.

Secteurs concernés : construction, énergie, télécommunications, mines; interventions sur plateformes,
toitures, pylénes, structures élevées.

Point clé : Méthode adaptée au contexte local, combinant visites de site et analyses documentaires pour des
recommandations opérationnelles.

Objectifs de la mission

Déterminer les dangers propres a chaque situation de travail en hauteur.

Evaluer gravité et probabilité des risques.

Proposer des mesures correctives et préventives adaptées.

Réduire les accidents (notamment chutes) et améliorer 'usage des EPI et des procédures internes.

Assurer la conformité aux exigences SST nationales et internationales.

Périmétre / livrables attendus

Périmétre d’analyse : postes de travail, conditions d’acces, équipements utilisés, activités réalisées.

Etude documentaire : procédures internes, consignes, registres, conformité aux obligations
réglementaires au Niger et normes applicables.

Livrables : rapport d’analyse préliminaire, audit réglementaire, plan d’action SST priorisé.
Recommandations opérationnelles (EPI, formation, protocoles sécurisés).

Rapports de suivi et d’amélioration; rapport d’analyse détaillé et suivi adapté en fin de mission.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial

Visites de site, entretiens, recueil d’informations sur postes, accés, équipements, activités.



e Compréhension des contraintes opérationnelles et environnementales propres au Niger.

e Résultat : rapport d’analyse préliminaire.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des procédures internes, consignes, registres de sécurité.

Vérification de la conformité avec la réglementation nigérienne et les normes internationales.

Résultat : audit réglementaire et identification des écarts.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Formulation de recommandations adaptées a I'environnement industriel nigérien.
« Elaboration conjointe d’un plan d’action priorisé (EPI, formation, protocoles sécurisés).

e Résultat : plan d’action SST validé avec les équipes.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Accompagnement de la mise en ceuvre, reporting aux instances dirigeantes.
o Vérification de I'efficacité des mesures et ajustements selon retours terrain.

e Résultat : rapports de suivi et d’amélioration continue.

Planning / durée / jalons

La durée globale varie de quelques jours a plusieurs semaines selon la taille, la complexité des sites et le
nombre de postes a examiner. Format mixte : audits sur site et analyses documentaires a distance.
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Roéles & responsabilités

Client
e Fournit les informations nécessaires et I'accessibilité aux sites.
¢ Participe aux entretiens et aux ateliers de restitution.

e Collabore a I'élaboration et a la priorisation du plan d’action.

Consultant



e Conduit le diagnostic initial et 'analyse documentaire/réglementaire.
e Formule des recommandations adaptées au contexte nigérien et propose un plan d’action priorisé.

e Assure le reporting aux instances dirigeantes, le suivi et les ajustements nécessaires.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

¢ Procédures internes de sécurité, consignes et registres de sécurité.

¢ Registre des accidents, fiches de poste, rapports d’audits antérieurs.

¢ Reéglementation applicable au Niger et normes internationales pertinentes.

¢ Informations sur postes de travail, conditions d’acces, équipements, activités.

e Accessibilité des sites a étudier.

Modalités de pilotage & qualité

e Calendrier précis établi en concertation avec le client pour minimiser les impacts.
o Ateliers de restitution avec les équipes opérationnelles pour appropriation rapide.
¢ Reporting régulier aux instances dirigeantes sur 'avancement et les mesures.

¢ Audit réglementaire pour contréler la conformité et identifier les écarts.

e Suivi post-recommandations pour vérifier I'efficacité et ajuster les dispositifs.

e Format mixte de réalisation (sur site et a distance) pour optimiser les délais.
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