Note Méthodologique : Analyse des risques travaux en
hauteur au Congo

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

e Prestation stratégique pour sécuriser les travaux en hauteur au Congo.
¢ |dentifier, évaluer et maitriser les risques (chute, électriques, environnementaux).
e Répondre au cadre réglementaire congolais et aux recommandations OIT.

¢ Cible: industrie, construction, logistique, infrastructures portuaires/énergétiques (Brazzaville, Pointe-
Noire, Diosso).

o Finalité: prévenir les accidents graves et assurer la conformité.

Objectifs de la mission

Fournir une expertise précise des risques en hauteur dans le contexte congolais.

Cartographier les dangers spécifiques par site.

Veérifier la conformité aux normes locales et internationales (OIT).

Appuyer la rédaction/mise a jour des procédures de sécurite.

Délivrer un plan d’action opérationnel, priorisé, correctif et préventif.

Périmétre / livrables attendus

e Périmetre: entreprises industrielles, construction, logistique, portuaires et énergétiques au Congo.
o Sites: urbains (Brazzaville, Pointe-Noire) et zones industrielles (Diosso, parcs/ports).

o Activités: diagnostic terrain, entretiens, revue documentaire, audit de conformité (Congo/OIT).

e Livrable principal: rapport écrit détaillé par site.

e Livrables associés: plan d’action priorisé et recommandations techniques/organisationnelles.

e Possibilité d’'accompagnement de suivi et d’audits post-mission.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial
e Collecte sur site: conditions de travail, équipements, pratiques.
¢ Rencontres/observations pour identifier les points critiques.

e Base de cadrage pour la suite de la mission.



Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire
¢ Revue: procédures, consignes, incidents, registres de maintenance, formation.
¢ Audit de conformité: normes congolaises et standards OIT.

¢ |dentification des écarts et bonnes pratiques a renforcer.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
¢ Remise d’un rapport détaillé adapté a chaque site.
e Priorisation selon niveau de risque et ressources.

e Actions court/moyen terme: formation, EPI, optimisation des procédures.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
e Accompagnement a la mise en ceuvre et coordination entre services.
o Vérification documentaire et préparation des revues de direction.

¢ Amélioration continue et adaptation aux évolutions du site et des normes.

Point clé : Une partie de I'analyse peut étre réalisée a distance (revue documentaire), mais l'intervention sur
site est indispensable pour une évaluation compléte.

Planning / durée / jalons

Phase Activités clés Objectif Durée estimée

Identifier risques et points

o 1 a 2 semaines
critiques

Diagnostic initial Inspection terrain et rencontres

. . ... Détecter les écarts .
Analyse documentaire Revue procédures et conformité . . 1 semaine
réglementaires

Apporter des solutions

Recommandations Rapport et plan d’action . 2 semaines
adaptées

Suivi & Implémentation et audits Assurer la pérennité des Variable selon

accompagnement post-mission mesures besoin

Durée globale indicative: de plusieurs semaines a quelques mois selon la taille et la complexité des
installations.

Roles & responsabilités (client / consultant)

Consultant

e Réalise I'évaluation terrain (observations, rencontres).

¢ Conduit la revue documentaire et I'audit de conformité (Congo/OIT).
e Produit le rapport détaillé et le plan d’action priorisé.

e Assure le suivi et 'accompagnement (coordination, vérifications, audits).

Client



e Fournit les documents: réglementaires, plans de prévention, rapports d’incidents, fiches techniques des
équipements.

¢ Organise I'accés aux sites pour inspections et échanges avec les équipes.
¢ Participe aux réunions de suivi et de restitution (visioconférence possible).

e Met en ceuvre les mesures préconisées avec accompagnement.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

e Procédures, consignes, rapports d’incidents, registres de maintenance, preuves de formation.

¢ Documents réglementaires et plans de prévention applicables.

¢ Fiches techniques et inventaires des EPIl/équipements utilisés en hauteur.

¢ Acceés aux sites concernés (Brazzaville, Pointe-Noire, zones industrielles) pour observations terrain.
e Historique d’événements/accidents et retours d’expérience.

o Références des normes locales congolaises et recommandations de I'OIT.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

e Reéunions de suivi et restitutions possibles en visioconférence.

e Préparation des revues de direction pour validation des avancées.

¢ Audits périodiques et réunions de suivi pour controler 'implémentation.
e Priorisation des actions selon le niveau de risque et les ressources.

e Amélioration continue du dispositif de prévention.

¢ Alignement avec le Code du travail congolais et les standards OIT.
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