Note Méthodologique : Analyse des risques travaux en

hauteur a Nador Maroc

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Répondre a un enjeu majeur de sécurité des collaborateurs et de conformité réglementaire.

Identifier, évaluer et maitriser les risques des interventions en hauteur; prévenir les accidents et
optimiser les conditions de travail.

Mission d’accompagnement, d’audit et de mise en conformité, adaptée au contexte économique et
industriel de Nador.

Ancrage dans le cadre réglementaire marocain et les exigences des environnements
portuaires/industriels (Nador West Med, port commercial).

Point clé : La conformité au Code du travail marocain et aux normes applicables structure 'ensemble de la
démarche et des livrables.

Objectifs de la mission

Fournir un diagnostic précis des risques liés aux travaux en hauteur.

Proposer un plan d’action adapté et priorisé pour réduire les risques.

Assurer la conformité réglementaire (normes marocaines et internationales applicables).
Renforcer la culture de prévention, les procédures et 'usage des EPI/EPC.

Apporter des éléments concrets d’aide a la décision et d’amélioration continue.

Périmeétre / livrables attendus

Entreprises et sites de Nador exposés aux travaux en hauteur (construction, industrie, maintenance,
logistique; zones Nador West Med et port commercial).

Diagnostic terrain des activités et postes impliquant des interventions en hauteur.

Analyse documentaire: procédures de sécurité, plans d’intervention/prévention, registres de formation,
registres d’accidents/incidents.

Vérification de conformité: Code du travail marocain, arrétés ministériels et bonnes pratiques reconnues.
Recommandations hiérarchisées: mesures techniques et organisationnelles, besoins de formation.

Suivi et accompagnement: contréle de la mise en ceuvre, reporting, préparation aux audits
internes/externes.

Livrables attendus: Rapport d’état des lieux; Rapport de conformité; Plan d’action priorisé; Rapports de
suivi périodiques.



Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Observation terrain et entretiens; revue des registres d’accidents/incidents.
¢ Identification des dangers et évaluation des risques sur les postes et interventions.

e Livrable: état des lieux et cartographie des risques.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

o Etude des procédures, plans d’intervention, registres/attestations de formation.
e Controle de conformité au Code du travail marocain et normes relatives au travail en hauteur.

e Livrable: rapport de conformité et écarts identifiés.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Mesures techniques, organisationnelles et propositions de formation.
e Hiérarchisation selon niveau de risque, faisabilité et impact.

e Livrable: plan d’action détaillé et priorisé.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
o Contréle de la mise en ceuvre; ajustements selon retours terrain.
e Préparation des audits internes/externes; coordination des acteurs.

e Livrable: reporting structuré et gestion des écarts.

Planning / durée / jalons

Phase / Jalon Durée indicative Livrable clé

Diagnostic initial 1 a 2 semaines Rapport d’état des lieux
Analyse documentaire et réglementaire 1 semaine Rapport de conformité
Recommandations et plan d’action 1 semaine Plan d’action détaillé/priorisé
Suivi et accompagnement Variable selon besoins Rapports de suivi périodiques

Durée typique d’une mission a Nador: 2 a 4 semaines selon la taille du site, la complexité des interventions
et le niveau de conformité initial. Présentiel sur site, avec phases a distance pour I'analyse documentaire.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

e Procédures internes/de sécurité et plans d’intervention ou de prévention.

Registres d’accidents et d’incidents.

Registres et certificats de formation.

Fiches de poste.

Acceés au terrain et disponibilité des personnels pour entretiens.



o Références réglementaires applicables (Code du travail, arrétés).

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

e Suivi régulier de la mise en ceuvre des recommandations et ajustements selon retours terrain.

¢ Reporting structuré et coordination entre les acteurs.

e Préparation et appui aux audits internes ou externes.

¢ Priorisation des actions selon le niveau de risque, la faisabilité et 'impact sécurité/organisation.

e Combinaison présentiel/a distance: diagnostic terrain sur site, analyse documentaire a distance possible.

o Référentiel de conformité: Code du travail marocain, arrétés ministériels et bonnes pratiques du travail
en hauteur.
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