Note Méthodologique : Analyse des risques travaux en
hauteur a Dakar Senegal

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Point clé : Identifier, évaluer et maitriser les dangers des interventions en hauteur pour prévenir les accidents
et assurer la conformité.

Sécuriser les travailleurs exposés aux risques de hauteur a Dakar.

Prévenir les accidents par une analyse rigoureuse des situations de travail.

Garantir la conformité au Code du Travail sénégalais et aux normes applicables.

Prendre en compte le contexte industriel local (zones portuaires, technopoles, sites a haut risque).

Objectifs de la mission

¢ Réaliser un diagnostic complet des risques des opérations en hauteur.

Evaluer la criticité et vérifier la conformité des pratiques.

Elaborer des recommandations et un plan d’action priorisé.

Accompagner la mise en ceuvre effective (audits, sensibilisations, assistance documentaire).

Réduire significativement les accidents et optimiser 'organisation interne.

Périmétre / livrables attendus
Périmétre
¢ Interventions en hauteur a Dakar (construction, industrie, maintenance, infrastructures portuaires).

¢ Visites techniques sur site et observation des pratiques.

¢ Analyse documentaire et réglementaire (procédures, consignes, registres d’accidents/incidents).
Livrables

e Rapport détaillé (constats, évaluations des risques, recommandations).
e Plan d’action priorisé et adapté.

e Suivi: audits périodiques, sessions de sensibilisation, assistance a la gestion documentaire et au
reporting de sécurité.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial



o Visite technique exhaustive des sites; observation des situations a risque.
¢ Collecte d’'informations auprés des responsables et travailleurs.

e Résultat: cartographie préliminaire des risques en hauteur.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Revue des procédures, consignes, registres d’accidents/incidents.
¢ Veérification du cadre réglementaire national et des normes applicables.

e Reésultat: écart de conformité et niveaux de criticité.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
o Définition de mesures de prévention priorisées.
¢ Plan d’action structuré (organisation, formations, équipements adaptés).

e Résultat: feuille de route opérationnelle.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

o Audits périodiques et sessions de sensibilisation.
e Assistance a la gestion documentaire et au reporting de sécurite.

e Reésultat: vérification de la mise en ceuvre et amélioration continue.

Planning / durée / jalons

La mission s’étale généralement sur 1 a 3 semaines, avec des formats modulables combinant visites sur
site et analyses a distance.

Jalon Contenu Durée indicative
Lancement Cadrage et organisation des visites Variable (selon site)
Visites terrain Diagnostic initial sur site; échanges équipes Variable (selon complexité)

Analyse documentaire  Revue procédures, registres, conformité réglementaire A distance / mixte

Restitution Présentation constats et plan d’action Session dédiée
Suivi Audits périodiques, sensibilisations, assistance Selon besoins
Durée totale Mission type 1 a 3 semaines

Roéles & responsabilités

Client

e Fournit les documents nécessaires (procédures, registres d’accidents, plans de prévention, docs
EPI/EPC).

¢ Met a disposition responsables et équipes pour les échanges.

e Organise I'accés aux sites pour les visites techniques.

Consultant

e Réalise le diagnostic terrain et 'observation des pratiques.



e Conduit 'analyse documentaire et la vérification réglementaire.
e Produit le rapport détaillé et le plan d’action priorisé.

e Assure le suivi (audits, sensibilisations, assistance documentaire et reporting).

Prérequis & données nécessaires (inputs)

e Procédures de travail en hauteur et consignes applicables.

¢ Registres d’accidents et d’incidents.

¢ Plans de prévention et documents relatifs aux EPI/EPC.

¢ Organisation de visites sur site pour observation des postes.

e Disponibilité des responsables et des équipes pour entretiens.

* Nombre de postes concernés et description des situations de travail en hauteur.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

¢ Reéunions de restitution des constats et du plan d’action.

e Mix présentiel/distanciel: visites terrain + analyses a distance.

e Contréle de conformité au cadre réglementaire national et aux normes applicables.
e Suivi régulier incluant audits périodiques.

¢ Actions de sensibilisation des équipes.

e Accompagnement a la gestion documentaire et au reporting de sécurité.
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