Note Méthodologique : Notice de securite incendie a
Abidjan

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

e Reépondre aux exigences légales et maitriser les risques d’incendie dans un environnement abidjanais
en forte croissance.

e Réaliser, mettre a jour et conformer la documentation réglementaire de sécurité incendie.
e Protéger les personnes et les biens; optimiser la gestion des risques au sein des établissements.

e Public concerné : entreprises (industriel, commercial, tertiaire), ERP, immeubles d’habitation;
responsables QHSE, chefs d’établissement, services techniques.

Point clé : La notice doit étre actualisée a chaque modification des locaux/installations ou aprés un incident;
une révision périodique est recommandée.

Objectifs de la mission

e Garantir la conformité réglementaire en Cote d’lvoire.

¢ Diagnostiquer les points faibles et non-conformités du dispositif incendie.
e Formaliser les procédures d’évacuation et d’intervention.

e Améliorer la communication auprés des salariés et visiteurs.

e Déployer un plan d’action adapté pour renforcer prévention et protection; réduire les risques et impacts
financiers.

Périmeétre / livrables attendus

¢ Audit initial du site : configuration des locaux, dispositifs existants, conformité réglementaire applicable a
Abidjan.

¢ Revue documentaire : plans d’évacuation, consignes, rapports d’audit, procédures liées au code du
travail; étude des normes locales/internationales pertinentes.

e Recommandations pratiques et priorisées, avec plan d’action opérationnel.

e Suivi de la mise en ceuvre et reporting périodique pour maintenir la conformité.

¢ Formats d’intervention : sur site (audits/inspections), ateliers avec équipes, échanges a distance pour la
revue documentaire.

e Livrables clés : rapport complet d’audit, notice de sécurité incendie mise a jour, recommandations, plan
d’action détaillé.



Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse du site, relevé des installations, recensement du contexte réglementaire.

e Résultat : priorités et non-conformités identifiées; base de travail de la notice.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Revue des documents internes (plans d’évacuation, consignes, audits, procédures).

e Résultat : état de conformité consolidé selon normes locales et internationales pertinentes.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Propositions pratiques et priorisées adaptées aux contraintes techniques.

e Résultat : plan d’action opérationnel (sensibilisation/formation, procédures d’'urgence renforcées).

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Accompagnement a la mise en ceuvre, reporting périodique, maintenance de la conformité.

e Résultat : amélioration continue du systéme de sécurité incendie.

Planning / durée / jalons

Phase Modalités Durée indicative Jalons clés

Visites sur site; prise en Variable
compte du cadre (taille/complexité du
réglementaire. site)

Lancement &
diagnostic

Rapport d’audit remis a
lissue du diagnostic

Revue des plans, consignes,
Analyse documentaire procédures, audits antérieurs  Variable
(sur site & a distance).

Constat de conformité
consolidé

Recommandations &  Ateliers avec équipes; Validation des

e N : Variable recommandations/plan
plan d’action priorisation des actions. d'action
Suivi & Rep_ortlng perlodu.que;_appm a P’OSSIbI|Ite Démarrage du suivi: bilans
la mise en ceuvre; maintien d’accompagnement e
accompagnement de la conformité. prolongé périodiques

Durée globale d’'une mission : de quelques jours a plusieurs semaines selon la taille, la complexité du site
et la maturité du systéme existant.

Roles & responsabilités (client / consultant)

Client

e Fournir les documents nécessaires : plans des batiments, rapports de sécurité, procédures internes,
consignes existantes.

¢ Faciliter 'accés aux locaux pour les audits/inspections sur site.

o Participer aux ateliers et échanges (équipes QHSE, techniques, gestionnaires).



Valider les recommandations et le plan d’action.

Consultant

Conduire le diagnostic initial et I'évaluation de conformité.

Analyser la documentation et les normes locales/internationales applicables.
Elaborer des recommandations priorisées et un plan d’action adapté.
Assurer le suivi de la mise en ceuvre et produire un reporting périodique.

Remettre les livrables : rapport d’audit, notice mise a jour, plan d’action détaillé.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Plans des batiments et anciens plans d’évacuation.

Anciens rapports de sécurité et d’audit.

Procédures internes de gestion des risques et consignes de sécurité existantes.

Informations sur le contexte réglementaire applicable (normes locales/internationales pertinentes).
Acceés aux locaux pour les audits et inspections sur site.

Disponibilité des équipes pour ateliers et échanges a distance.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

Validation des recommandations et du plan d’action avant mise en ceuvre.

Reporting périodique d’avancement pour piloter la conformité incendie.

Amélioration continue du systéme de sécurité incendie.

Priorisation des actions selon le risque, la gravité potentielle et |a faisabilité technique/financiére.
Veille réglementaire sur les évolutions locales pour sécuriser la conformité.

Transparence des processus et collaboration étroite avec les équipes internes.

Combinaison présentiel/distanciel (audits sur site; analyses et sessions de conseil a distance) pour
efficacité opérationnelle.
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