
Note Méthodologique : Hygiène et sécurité sur chantier
en Guinée
Synthèse structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Sécuriser les travailleurs et assurer la conformité réglementaire sur chantiers en Guinée.

Analyser les risques, définir des plans d’action et suivre leur mise en œuvre pour prévenir
accidents/incidents.

Répondre au développement d’infrastructures et aux activités industrielles locales.

S’aligner sur le Code du travail guinéen et les normes internationales applicables au BTP.

Point clé : Le diagnostic terrain est indispensable; les recommandations sont généralement disponibles 1 à 3
semaines après le diagnostic, avec priorisation des actions.

Objectifs de la mission

Réaliser un diagnostic complet des conditions de travail sur chantiers guinéens.

Garantir la conformité avec la réglementation guinéenne et les bonnes pratiques internationales.

Réduire les risques d’accidents et optimiser les procédures de sécurité du secteur construction.

Sensibiliser les acteurs et renforcer la culture SST à tous les niveaux.

Périmètre / livrables attendus

Diagnostic terrain des pratiques, dangers et incidents passés; état des lieux précis.

Analyse documentaire et réglementaire (plans de sécurité, audits antérieurs) et identification des
lacunes.

Recommandations ciblées et plan d’action priorisé (mesures correctives, amélioration des processus,
formation/sensibilisation).

Accompagnement de mise en œuvre, coordination des acteurs et suivi continu.

Système de reporting régulier vers la direction.

Rapport détaillé et réunion(s) de restitution.

Démarche méthodologique (étapes)

Étape 1 : Diagnostic initial (3 à 7 jours)

Visites terrain, observation des pratiques, identification des dangers et revue des incidents passés.



Résultat: état des lieux fiable des conditions d’hygiène et de sécurité.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire (2 à 5 jours)

Revue des plans de sécurité, audits antérieurs et procédures internes.

Résultat: vérification de la conformité et détection des lacunes.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action (1 à 3 semaines)

Élaboration de mesures correctives et d’amélioration, incluant formation/sensibilisation.

Résultat: plan d’action priorisé et réunion de restitution.

Étape 4 : Suivi et accompagnement (plusieurs mois possibles)

Appui à la mise en œuvre, coordination des acteurs, visites et échanges réguliers.

Résultat: progrès suivis et pilotage continu via reporting.

Planning / durée / jalons

Phase Durée typique Format Jalons / livrables

Diagnostic initial 3 à 7 jours Présentiel
(chantier) État des lieux établi

Analyse documentaire 2 à 5 jours À distance et en
bureau Lacunes/écarts identifiés

Recommandations et plan
d’action 1 à 3 semaines Rapport +

restitution
Plan d’action priorisé; réunion de
restitution

Suivi et accompagnement Variable (plusieurs
mois)

Présentiel et à
distance

Rapports périodiques; réunions
de pilotage

Rôles & responsabilités (client / consultant)

Client

Fournit les documents pour le diagnostic (plans de sécurité, registres d’incidents, procédures, rapports
d’audits/contrôles).

Facilite l’accès au chantier pour l’évaluation terrain.

Met en œuvre les recommandations retenues et mobilise les équipes.

Participe aux réunions de restitution et de pilotage; partage l’avancement.

Consultant

Réalise le diagnostic terrain et la revue des incidents passés.

Conduit l’analyse documentaire et réglementaire; identifie les lacunes.

Produit les recommandations et le plan d’action priorisé; organise la restitution.

Met en place le reporting et assure le suivi (visites, réunions de pilotage).



Prérequis & données nécessaires (inputs)

Plans de sécurité du chantier.

Registres d’incidents/accidents et historique des événements.

Procédures internes SST.

Rapports d’audits et de contrôles antérieurs.

Accès physique au site pour le diagnostic terrain.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

Priorisation des actions pour cibler les interventions les plus urgentes et efficaces.

Système de reporting régulier pour informer la direction.

Réunion(s) de restitution des recommandations; réunions de pilotage pour le suivi.

Visites régulières et suivi continu des progrès réalisés.

Vérification de la conformité aux exigences guinéennes et normes internationales applicables.

Coordination avec les différents acteurs du chantier.
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