Note Méthodologique : expert en protection incendie

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

e Sécuriser les biens et les personnes face aux risques d’incendie.
e Réduire les accidents et garantir la conformité réglementaire.

¢ Adapter I'organisation sécurité incendie aux environnements a risque (industriel, ERP, centres de
données).

¢ Intégrer le contexte réglementaire marocain et les recommandations internationales.

Point clé : La visite physique du site est indispensable pour une évaluation précise des risques et des
installations.

Objectifs de la mission

e Diagnostiquer précisément les risques incendie des sites et installations.

o Vérifier la conformité aux réglementations locales et internationales (dont normes marocaines).
e Proposer des solutions techniques et procédurales adaptées.

o Améliorer la prévention des départs de feu et optimiser les équipements.

e Protéger les personnes, les actifs et la continuité d’activité.

e Préparer la gestion de crise et réduire les risques résiduels.

Périmetre / livrables attendus

o Diagnostic et état des lieux des installations et dispositifs existants.

¢ Revue documentaire et réglementaire (procédures, registres de maintenance, certificats).
¢ Rapport détaillé : non-conformités, priorisation, recommandations.

¢ Plan d’action pratique (interventions, consignes, maintenance, formations du personnel).
¢ Reéunion(s) de restitution des résultats.

e Suivi : audits de contréle et rapports de conformité.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial

e Collecte de données sur site; état des lieux des installations et dispositifs.

¢ |dentification des risques et vulnérabilités; consultation des documents techniques/réglementaires.

o Résultat: besoins en protection incendie définis.



Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Analyse des procédures internes, registres de maintenance et certificats.

o Veérification de conformité avec la Iégislation marocaine et les recommandations internationales.

e Reésultat: écarts et non-conformités identifiés.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

 Elaboration de recommandations priorisées selon les risques et les ressources.

¢ Définition d’'un plan d’action: matériels, consignes, maintenance, formations.

e Reésultat: feuille de route de mise en ceuvre.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Coordination des actions correctives; supervision des audits périodiques.

¢ Production de rapports de conformité; actualisation des stratégies de sécurité.

e Résultat: amélioration continue et pérennité des dispositifs incendie.

Planning / durée / jalons

Durée indicative de la mission: plusieurs jours a plusieurs semaines, selon la taille du site, la complexité

des installations et le périmétre d’analyse. Format mixte: travail de terrain et phases a distance.

Jalon Contenu Format Durée
Collecte et analyse Plans, rapports d’entretien, registres, A distance .
; . X . Variable
documentaire procédures internes (possible)
Visite(s) physique(s) du site Etat des lieux, vérifications in situ Ergsentlel Variable
indispensable
Evaluatlon/dlqgnostlc et Analyse des risques, priorisation des Mixte Variable
recommandations mesures
e N e , A distance ,
Rapport et plan d’action Rapport détaillé et plan d’action pratique (production) Variable
o - Réunion de restitution, audits . Selon
Restitution et suivi i G Mixte ;
périodiques, rapports de conformité jalons

Roéles & responsabilités

Consultant (expert en protection incendie)

Réalise le diagnostic, les analyses et la vérification de conformité.

Coordonne les actions correctives, supervise les audits périodiques.

Fournit les rapports de conformité et assure le suivi.

Client

Etablit les recommandations et le plan d’action; produit le rapport détaillé.

¢ Fournit les documents nécessaires (plans, rapports d’entretien, registres, procédures internes).

e Facilite 'accés au site pour la visite physique.



e Participe aux échanges et aux réunions de restitution.

¢ Contribue a I'établissement du planning en concertation avec le cabinet.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

e Plans des locaux et implantations.

e Rapports d’entretien des équipements de sécurité incendie.
e Registres d’incidents et registres de maintenance.

¢ Procédures internes liées a la gestion du risque incendie.

o Certificats relatifs aux systémes de protection incendie.

e Documents réglementaires et techniques applicables.

e Acces au site pour visites et relevés.

e Données sur les risques spécifiques de I'environnement de travail.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

e Méthodologie structurée en 4 étapes, avec contréle continu.

¢ Planning établi en concertation avec le client.

e Combinaison présentiel (visite indispensable) et phases a distance (analyses, livrables).
e Réunions de restitution des résultats et priorisation des actions.

¢ Audits périodiques et rapports de conformité pour le suivi.

¢ Actualisation des stratégies et amélioration continue des dispositifs.

e Référence aux normes marocaines et aux recommandations internationales.
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