
Note Méthodologique : Cabinet gestion des risques
industriels au Niger
Synthèse structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Expertise en prévention, évaluation et accompagnement face aux risques industriels au Niger.

Aider à maîtriser les risques, sécuriser installations et personnels, garantir la conformité légale et
réglementaire.

Contribuer au développement durable et à la continuité des activités économiques.

Public cible: entreprises industrielles (extractives, manufacturières, énergie, infrastructures) situées dans
les zones industrielles (Niamey, Zinder, Maradi, Dosso).

Point clé : Une partie du diagnostic peut être réalisée à distance, mais des visites de site sont nécessaires
pour les analyses terrain.

Objectifs de la mission

Réaliser un diagnostic précis des sources de risques.

Garantir la conformité réglementaire (exigences locales et internationales).

Élaborer un plan d’action opérationnel pour réduire accidents et incidents.

Renforcer la culture sécurité; optimiser la gestion documentaire et les procédures.

Mettre en place des outils de suivi et d’amélioration continue.

Assurer la sécurité du personnel, la protection de l’environnement et la pérennité économique.

Périmètre / livrables attendus

Diagnostic des installations, processus industriels et mesures de prévention existantes.

Revue documentaire et réglementaire (procédures, rapports, enregistrements d’incidents).

Plan d’action personnalisé (mesures correctives/préventives, priorisation, ressources).

Rapport complet de mission: diagnostic, recommandations, plan d’action, supports de suivi.

Reporting régulier; présentation des rapports; réunions de restitution et ateliers pratiques.

Assistance aux revues de direction et aux audits.

Démarche méthodologique (étapes)

Étape 1 : Diagnostic initial

Recueil de données sur les installations, processus et mesures de prévention en place.



Identification des points faibles et des écarts avec la réglementation nigérienne et les normes
internationales.

Identification des risques majeurs spécifiques au contexte industriel local.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Revue des documents réglementaires, procédures internes, rapports précédents et enregistrements
d’incidents.

Vérification de la conformité: environnement, sécurité au travail, gestion des déchets (exigences
nationales et standards internationaux).

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Élaboration d’un plan d’action personnalisé et de recommandations pragmatiques.

Détail des mesures correctives et préventives; priorisation des interventions et des ressources.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Accompagnement de la mise en œuvre et coordination des actions correctives.

Reporting régulier; assistance aux revues de direction et aux audits.

Planning / durée / jalons

Jalon Contenu Format / durée

Démarrage de mission Prise de contact et validation des
modalités contractuelles Dès validation

Diagnostic initial Collecte de données; visites de site
nécessaires

Sur site; durée selon
taille/complexité

Analyse documentaire et
réglementaire

Revue de procédures, rapports et
enregistrements d’incidents

À distance et/ou sur site; selon
complexité

Restitution et ateliers Réunions de restitution et ateliers
pratiques Sessions planifiées

Recommandations & plan
d’action Remise du rapport et du plan d’action Quelques semaines après la fin de

l’audit/analyse

Suivi et accompagnement Reporting régulier; assistance aux revues
de direction et audits Selon planning convenu

Durée typique: de quelques semaines à plusieurs mois selon la taille de l’entreprise et la complexité des
installations.

Rôles & responsabilités (client / consultant)

Client

Valider les modalités contractuelles et la planification convenue.

Fournir les documents requis (sécurité, audits précédents, procédures, analyses des risques).

Permettre les visites de site nécessaires.

Participer aux ateliers pratiques et aux réunions de restitution.



Consultant

Réaliser le diagnostic initial et l’analyse documentaire/réglementaire.

Produire les recommandations et le plan d’action; présenter les rapports.

Assurer le suivi, le reporting régulier et la coordination des actions.

Assister lors des revues de direction et des audits.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Données détaillées sur les installations et les processus industriels.

Description des mesures de prévention des risques en place.

Documents réglementaires applicables et exigences des autorités nigériennes.

Procédures internes (sécurité, environnement, gestion des déchets).

Rapports et audits précédents; enregistrements d’incidents.

Résultats d’analyses des risques existantes.

Disponibilités et accès pour les visites de site.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

Démarrage dès la prise de contact et la validation des modalités contractuelles.

Reporting régulier durant la mise en œuvre du plan d’action.

Réunions de restitution et présentation des rapports aux équipes internes.

Revues de direction et audits pour renforcer la performance sécurité et environnementale.

Interventions sur site (Niamey, Zinder, Maradi) et à distance pour la revue documentaire.

En cas d’écarts de conformité: mesures correctives immédiates et appui à la mise en place d’un système
de gestion conforme.
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