Note Méthodologique : Cabinet audit chantier a Abidjan

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

e Expertise dédiée a 'analyse et 'amélioration de la gestion des chantiers BTP a Abidjan.
o Finalités: conformité réglementaire, sécurité des travailleurs, optimisation des procédés.
¢ Contexte industriel exigeant (Vridi, Port d’Abidjan, technopole d’Adjabengué) avec risques élevés.

e Approche rigoureuse, alignée sur le Code du travail ivoirien et normes internationales.

Point clé : La présence sur site est indispensable pour un diagnostic fidéle aux conditions réelles de travail.

Objectifs de la mission

o Diagnostiquer les risques opérationnels, techniques et organisationnels.
« Evaluer la conformité et détecter les non-conformités.

¢ Analyser la mise en ceuvre des procédures internes.

e Proposer un plan d’action pragmatique et hiérarchisé.

e Fournir un reporting détaillé pour la décision, la prévention des accidents et la maitrise des impacts
environnementaux.

Périmeétre / livrables attendus

e Sur site: évaluation des conditions de travail, équipements, EPI/collectifs; entretiens avec responsables
et opérateurs.

¢ Revue documentaire: plans, procédures, registres de sécurité, rapports d’incidents, veille réglementaire
locale.

¢ Contréle de conformité: Code du travail ivoirien et normes internationales applicables.
¢ Ateliers collaboratifs pour co-construire les plans d’action.

e Livrables: rapport d’audit détaillé, plan d’action hiérarchisé, reporting de suivi, mise a jour documentaire,
assistance a la formation.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 — Diagnostic initial
e Collecte in situ: observation des postes, équipements, protections individuelles/collectives.

¢ Entretiens avec responsables et opérateurs pour comprendre pratiques et enjeux.



e Résultat: cartographie des risques et priorités d’action par chantier.

Etape 2 — Analyse documentaire et réglementaire

e Examen des plans, procédures, registres de sécurité et rapports d’incidents.

¢ Veérification de la conformité aux exigences légales ivoiriennes et normes internationales.

e Résultat: liste des écarts et non-conformités documentées.

Etape 3 — Recommandations et plan d’action

 Elaboration de recommandations précises, adaptées aux contraintes techniques et économiques.

e Hiérarchisation des actions pour renforcer prévention et performance.

o Résultat: plan d’action opérationnel, clair et priorisé.

Etape 4 — Suivi et accompagnement

¢ Reporting régulier et coordination des actions correctives.

¢ Assistance a la formation et mise a jour documentaire.

o Résultat: mise en ceuvre maitrisée et amélioration durable de la sécurité/qualité.

Planning / durée / jalons

Jalon Contenu

Lancement &

Brief, collecte initiale des documents
cadrage

Diagnostic sur site  Visites, observations, entretiens

Analyse Revue
documentaire plans/procédures/registres/rapports

Restitution & plan Rapport détaillé et ateliers de
d’action co-construction

Reporting, coordination des actions,

Suivi post-audit formation

Durée globale Variable selon taille et complexité

Roéles & responsabilités

Client

Fenétre temporelle

Début de mission

Selon taille/complexité du
chantier

En paralléle ou séquentiel

Avant cléture d’audit

Période d’accompagnement

Quelques jours a plusieurs
semaines

Mode

Sur site / a
distance

Sur site

A distance / sur
site

Réunion de
restitution

Sur site / a
distance

e Fournit les documents: procédures, plans, registres de sécurité, rapports d’incidents, certificats des

equipements.

e Donne acceés au site et mobilise responsables/opérateurs pour entretiens.

e Participe aux ateliers collaboratifs pour co-construire le plan d’action.

Consultant



Réalise le diagnostic sur site et méne les entretiens.
Conduit 'analyse documentaire et la vérification réglementaire.
Produit le rapport d’audit et le plan d’action hiérarchisé.

Assure le reporting, la coordination des actions correctives, la formation et la mise a jour documentaire.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Procédures internes et plans de chantier.

Registres de sécurité et rapports d’incidents.

Certificats de conformité des équipements utilisés.

Accés aux zones de travail et aux équipements pour observations terrain.
Disponibilité des responsables et opérateurs pour entretiens.

Références réglementaires applicables (Code du travail ivoirien, normes internationales du secteur).

Modalités de pilotage & qualité

Reporting régulier pendant le suivi post-audit.

Coordination des actions correctives jusqu’a leur mise en ceuvre.
Ateliers collaboratifs pour affiner et déployer les plans d’action.

Mise a jour documentaire pour refléter les améliorations.

Livraison d’un rapport d’audit détaillé pour la restitution et la décision.

Pilotage orienté conformité légale, prévention des accidents et maitrise des impacts environnementaux.

CABINET SST - www.cabinet-sst.com - info@cabinet-sst.com



