
Note Méthodologique : audit chantier 5s
Synthèse structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

L’audit chantier 5S vise l’efficacité, la sécurité et la conformité sur les sites de construction, via
l’organisation du chantier selon la méthode 5S.

Optimiser l’usage de l’espace, réduire les gaspillages, renforcer la sécurité.

Importance stratégique pour améliorer les processus et la productivité sur site.

Public cible : responsables de site, conducteurs de travaux, QSE/HSE, chefs d’équipe.

Point clé : La mission s’appuie sur les 5S (Trier, Ranger, Nettoyer, Standardiser, Maintenir). Une visite
physique du chantier reste indispensable pour un diagnostic complet.

Objectifs de la mission

Diagnostiquer l’organisation actuelle au regard des 5S.

Réduire les risques d’accidents liés au désordre.

Améliorer la gestion des espaces et des flux.

Instaurer une culture d’amélioration continue.

Fournir des recommandations précises et un plan d’action pour un site plus fonctionnel et sécurisé.

Périmètre / livrables attendus

Périmètre de l’audit (exemples d’items évalués) :

Organisation des zones de stockage, modalités de circulation, postes de travail.

Propreté, disposition des outils et matériaux, conformité aux consignes de sécurité.

Vérification des procédures internes, plans d’évacuation, rapports d’audit/contrôle précédents.

Observations sur site (y compris différentes phases du chantier) et contrôles ciblés.

Livrables :

Rapport d’audit avec constats, recommandations et plan d’action hiérarchisé.

Rapports intermédiaires si nécessaire et restitution finale formalisée aux décideurs.

Rapports détaillés pour la direction dans le cadre du suivi; formations 5S et audits complémentaires
possibles.

Démarche méthodologique (étapes)



Étape 1 : Diagnostic initial

Visite complète du chantier; collecte d’informations (stockage, circulation, postes de travail).

Recensement des non-conformités liées aux 5S.

Résultat : état des lieux objectif pour orienter la suite de l’audit.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Revue des procédures internes, plans d’évacuation, consignes de sécurité, rapports antérieurs.

Vérification de présence et de conformité des documents.

Résultat : écarts réglementaires et organisationnels identifiés.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Formulation de recommandations adaptées (réorganisation, standards, responsabilités).

Priorisation selon urgence et impact sécurité/performance.

Livrable : plan d’action hiérarchisé.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Mise en œuvre suivie sur site; sessions de suivi, audits complémentaires, formations 5S.

Rédaction de rapports détaillés pour la direction.

Résultat : pérennité des bonnes pratiques et conformité continue.

Planning / durée / jalons

Phase / jalon Contenu clé Modalités / remarques

Cadre temporel Durée de mission 2 à 5 jours selon taille et complexité du site;
format adaptable.

Démarrage Moment recommandé Début de projet; renouvelé à intervalles
réguliers.

Diagnostic terrain Visite complète, collecte d’informations,
état des lieux Jalon : état des lieux initial du chantier.

Analyse
documentaire

Revue procédures, plans d’évacuation,
consignes, rapports

Partiellement réalisable à distance; écarts
identifiés.

Restitution Recommandations + plan d’action Rapports intermédiaires possibles; restitution
finale formalisée.

Suivi Sessions de suivi, audits
complémentaires, formations 5S

Rapports détaillés pour la direction; pérennité
des bonnes pratiques.

Rôles & responsabilités (client / consultant)

Consultant

Réalise la visite complète du chantier et le diagnostic 5S.

Conduit l’analyse documentaire et vérifie la conformité.

Formule des recommandations et un plan d’action hiérarchisé.



Assure le suivi post-audit et produit des rapports, dont des rapports détaillés pour la direction.

Client

Rassemble les documents requis (plans de chantier, procédures internes, registres de sécurité, rapports
précédents).

Reçoit la restitution finale formalisée destinée aux décideurs.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Plans de chantier.

Procédures internes et consignes de sécurité.

Registres de sécurité.

Plans d’évacuation.

Rapports précédents d’audit ou de contrôle.

Visite physique du chantier indispensable pour compléter l’analyse.

Accès aux informations sur zones de stockage, circulation et postes de travail.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

Restitution finale formalisée aux décideurs; rapports intermédiaires possibles.

Identification des écarts réglementaires et organisationnels; propositions de mesures correctives.

Analyse documentaire partiellement à distance; observations terrain indispensables.

Suivi post-audit (sessions, audits complémentaires, formations) pour assurer la pérennité.

Objectif de conformité aux exigences légales et normatives; réduction des risques d’accidents.

Objectivité renforcée par le recours à une expertise externe.
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