Note Méthodologique : plan d’évacuation d’urgence

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Résumé des enjeux et de la finalité de l'intervention.

o Garantir la sécurité des salariés et visiteurs en situation d’'urgence.
e Concevoir un plan fondé sur I'étude des locaux, des risques et des moyens d’évacuation.
e Accompagner la conception, la mise en conformité et la mise en ceuvre effective du plan.

¢ Renforcer la prévention des risques et la protection des personnes.

Point clé : Une visite sur site est indispensable pour un diagnostic précis et une observation directe des
conditions d’évacuation.

Objectifs de la mission

Mettre en place un dispositif complet conforme aux normes en vigueur.

Assurer une évacuation rapide et sécurisée (incendie, fumée, fuite de gaz, crise).

Définir une organisation claire, des consignes précises et une communication efficace.

Réduire les risques humains et matériels.

Garantir la réactivité optimale des équipes d’intervention.

Périmétre / livrables attendus

¢ Diagnostic des locaux, des risques, des flux d’évacuation et des moyens d’intervention.

¢ Analyse réglementaire et documentaire (plans existants, consignes, audits).

¢ Recommandations sur voies d’évacuation, dispositifs de sécurité, alerte et communication.
e Plan d’action priorisé, tenant compte des contraintes opérationnelles et budgétaires.

e Accompagnement a la mise en ceuvre, formation des équipes et exercices pratiques.

e Suivi et reporting réguliers, évaluation de I'efficacité et ajustements.

e Livrables clés : plan d’évacuation révisé/élaboré, recommandations, consignes d’action, plan d’action
détaillé, rapport complet.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial



Analyse des locaux, des risques spécifiques, des flux d’évacuation et moyens disponibles.

Visite terrain et échanges avec responsables QHSE et personnel.

Résultat : bases factuelles pour un plan adapté au site.

Etape 2 : Analyse réglementaire et documentaire

¢ Revue des plans actuels, consignes, rapports d’audit.
o Vérification de la conformité aux exigences légales et normatives applicables.

¢ Résultat : exigences de conformité intégrées au plan.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

¢ Recommandations sur voies d’évacuation, positionnement des dispositifs, modalités
d’alerte/communication.

e Plan d’action priorisé selon contraintes de I'entreprise.

e Résultat : feuille de route de mise en ceuvre progressive et sécurisée.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Appui a la mise en place des préconisations, formation des équipes, exercices pratiques.
¢ Reporting régulier, évaluation de I'efficacité, ajustements d’amélioration continue.

e Résultat : plan opérationnel, testé et amélioré.

Planning / durée / jalons

Phase / Jalons Contenu Durée indicative

Réunions avec parties prenantes, collecte des Inclus dans la mission

Lancement & collecte 4o ments, planification de la visite. globale

Quelques jours a plusieurs

Diagnostic sur site Visite terrain, observations, entretiens QHSE/personnel. g X
semaines (selon site)
Analyse & Analyse documentaire/réglementaire, élaboration des ot .
. . s Intégré a la mission globale
recommandations recommandations et du plan d’action.

Remise du rapport complet et du plan d’évacuation

Rapport final révisé/elaboré. A lissue de I'analyse

Quelques semaines a

Mise en ceuvre & suivi  Accompagnement, formations, exercices, ajustements. . .
plusieurs mois

La mission peut combiner visites physiques et échanges a distance pour optimiser délais et colts.

Roéles & responsabilités

Client

e Met a disposition les plans des locaux, rapports d’audit, consignes existantes, informations sur risques et
effectifs.

o Facilite 'accés au site et les échanges avec les responsables QHSE et les équipes.



Participe aux réunions avec les parties prenantes et a la sensibilisation/formation (RH, responsables
formation).

Consultant

Réalise le diagnostic terrain et I'analyse réglementaire/documentaire.

Elabore les recommandations et le plan d’action priorisé.

Accompagne la mise en ceuvre, forme les équipes et organise des exercices pratiques.
Assure un reporting régulier, des évaluations et les ajustements nécessaires.

Remet le rapport final et le plan d’évacuation révisé/élaboreé.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Plans des locaux et plans actuels disponibles.

Rapports d’audit ou constatations antérieures.

Consignes de sécurité existantes.

Informations sur les risques spécifiques au site et les effectifs présents.
Acceés au site pour la visite terrain.

Disponibilité des responsables QHSE et du personnel clé pour les échanges.

Modalités de pilotage & qualité (comités, validations, risques)

Réunions avec les parties prenantes tout au long de la mission.

Reporting régulier sur I'avancement et 'efficacité du plan.

Vérification de la conformité réglementaire et normative a chaque étape.

Exercices d’évacuation et audits de contréle pour tester le dispositif.

Formations complémentaires et assistance continue selon les besoins.

Combinaison d’interventions sur site et d’échanges a distance pour optimiser délais et codts.

Ajustements et amélioration continue a partir des retours de terrain.
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