Note Méthodologique : Conception plan d évacuation au
Congo

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Sécuriser personnes et biens via des plans d’évacuation précis et adaptés aux batiments au Congo.

Répondre aux obligations légales (Code du Travail congolais) et aux recommandations internationales.

Intégrer contraintes techniques, humaines et socioculturelles des sites (zones industrielles/portuaires).

Structurer voies, procédures et communication pour des évacuations d’urgence (incendie, etc.).

Point clé : Conformité au cadre réglementaire congolais et adaptation aux spécificités des zones industrielles
(Malebo, Pointe-Noire, port de Matadi).

Objectifs de la mission

¢ Analyser précisément les risques d’évacuation propres a chaque site.

¢ Adapter le plan aux configurations des locaux et a la nature des activités.

e Garantir la conformité réglementaire locale et les références internationales.
e Produire un plan opérationnel, clair et compréhensible par tous.

e Renforcer la culture de prévention et soutenir le devoir Iégal de sécurité.

e Prévoir formations et exercices de simulation pour tester I'efficacité.

Périmetre / livrables attendus

¢ Diagnostic complet des installations (entreprises, administrations, sites
industriels/commerciaux/tertiaires).

¢ Analyse documentaire et réglementaire (procédures internes, exigences au Congo et zones
spécifiques).

e Plan d’évacuation détaillé : voies, consignes, responsabilités des acteurs.

¢ Plan d’action de mise en ceuvre incluant sensibilisation/formation et exercices.

e Rapport complet et présentation pour validation.

e Suivi post-mission : contrbles de mise a jour, assistance aux exercices, préparation des audits, rapports
a la direction/autorités.

e Modalités mixtes : présentiel (visites, vérifications) et échanges a distance (concertation, reporting).



Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial (1-2 semaines)
¢ Audit des installations et collecte de données structurelles, organisationnelles et opérationnelles.

¢ Visites des sites, identification des issues de secours, points de rassemblement et risques spécifiques.

o Résultat : état des lieux exhaustif pour un plan adapté au terrain.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire (1 semaine)

o Etude des documents internes et des procédures existantes.

o Vérification de conformité avec le Code du Travail congolais et les recommandations pour les zones
industrielles/portuaires.

e Résultat : exigences et écarts a adresser clairement listés.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action (1-2 semaines)

e Elaboration du plan d’évacuation (voies, consignes, responsabilités des acteurs).
e Plan d’action de déploiement avec formations ciblées et exercices de simulation.

e Résultat : documents préts a présentation et validation.

Etape 4 : Suivi et accompagnement (post-implantation)

e Contréle des mises a jour, assistance lors des exercices, préparation aux audits de conformité.
e Rédaction de rapports de suivi a destination de la direction et des autorités compétentes.

e Résultat : application durable et conforme du plan.

Planning / durée / jalons

Phase Durée estimée Jalons / Modalités

Diagnostic initial 1 a2 semaines Visites sur site, entretiens, collecte documentaire
Analyse documentaire 1 semaine Revues réglementaires et organisationnelles
Recommandations & plan d’action 1 a 2 semaines Rédaction, présentation, validation

Suivi & accompagnement Post-implantation  Assistance technique, audits, rapports de suivi

Roéles & responsabilités

Client

e Préparer et transmettre les documents requis (plans, consignes existantes, audits antérieurs, fiches
risques).

¢ Participer aux visites sur site et aux entretiens.

e Prendre part aux revues et a la validation du plan et du plan d’action.

e Mettre en ceuvre et maintenir a jour le plan ; réaliser des exercices périodiques.

Consultant



Conduire le diagnostic initial et 'analyse réglementaire.
Elaborer le plan d’évacuation et le plan d’action ; présenter pour validation.
Assurer le suivi post-mission : assistance aux exercices, préparation des audits, rapports de suivi.

Conseiller sur la conformité aux exigences locales et internationales.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

Plans architecturaux a jour des locaux.

Consignes et procédures de sécurité existantes.

Rapports d’audit antérieurs et retours d’expérience.

Fiches d’identification des risques.

Données structurelles, organisationnelles et opérationnelles du site.
Acceés pour une visite sur site et entretiens ciblés.

Acceés aux références réglementaires internes et applicables au Congo.

Modalités de pilotage & qualité (validations, suivi, risques)

Concertations et reporting a distance pour préparer et restituer les analyses.

Présentation du rapport et du plan pour validation.

Exercices d’évacuation périodiques pour tester I'efficacité du dispositif.

Contréles de mise a jour aprés toute modification des locaux ou des conditions d’exploitation.
Audits de conformité et assistance technique post-implantation.

Rapports de suivi adressés a la direction et aux autorités compétentes.

Alignement continu avec le Code du Travail congolais et les recommandations applicables.
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