Note Méthodologique : compartimentage incendie

Synthése structurée de la démarche et des étapes de réalisation de la mission.

Contexte & finalité de la méthodologie

Démarche de sécurité visant a limiter la propagation du feu et des fumées et a renforcer la conformité des

sites.

Cible: industries, ERP, centres logistiques, parkings, infrastructures de transport.

Bénéficiaires: décideurs QHSE, responsables de sites/sécurité, bureaux d’études, maitres d’ouvrage,
gestionnaires SSI.

Finalité: analyse de risques, diagnostic réglementaire, solutions adaptées pour la protection des
personnes et des biens.

Référentiels: code du travail et regles ERP (incluant contexte marocain et environnements industriels).

Point clé : La visite sur site demeure indispensable pour une évaluation précise des compartiments et
dispositifs installés.

Objectifs de la mission

Etablir un diagnostic précis des compartiments existants/potentiels, conforme aux normes.
Réduire le risque incendie: zones étanches, moyens coupe-feu, désenfumage, zones a haut risque.
Anticiper les contraintes normatives et intégrer les exigences du SSI.

Améliorer I'organisation opérationnelle et la planification des mesures préventives.

Périmetre / livrables attendus

Audit et visite terrain: repérage des compartiments, matériaux, évacuations, dispositifs de sécurité.

Analyse documentaire et réglementaire: plans, dossiers sécurité, exigences code du travail/ERP,
certificats coupe-feu/désenfumage.

Recommandations techniques et plan d’action hiérarchisé.

Livrables: rapport d’audit (photos/notes), analyse réglementaire et synthése, plans modifiés de
compartimentage, plan d’action priorisé, cahier des charges, rapport de suivi et réunion bilan.

Démarche méthodologique (étapes)

Etape 1 : Diagnostic initial

Audit complet et visite terrain: repérage des compartiments, voies d’évacuation, dispositifs.



e Evaluation des points faibles et de la conformité au cadre réglementaire.

e Livrable: rapport d’audit (constats, photos, notes).

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Revue des plans, dossiers sécurité, normes ERP, code du travail, certificats coupe-feu/désenfumage.
o Vérification d’adéquation des installations aux prescriptions légales.

e Livrable: analyse réglementaire et synthése.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
¢ Préconisations: cloisons coupe-feu, étanchéité, renforcement désenfumage, procédures internes.
¢ Priorisation et planification de I'intégration des mesures.

e Livrables: plan d’action hiérarchisé, cahier des charges, plans modifiés.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Contréle de la mise en ceuvre, ajustements selon I'évolution réglementaire.
e Reporting réguliers; appui a la formation des équipes de sécurité.

e Livrables: rapport de suivi et réunion bilan.

Planning / durée / jalons

Phase Objectif Livrables / jalons Délai estimé
Diagnostic initial Evaluatlon du site et des Rapport d’audit, photos, 335 jours
risques notes

Analyse documentaire Vérification de conformité Analy§e réglementaire, 5a7jours

synthése
. . . . Plan d’action, cahier des .

Recommandations Actions correctives proposées = 5 jours
charges

Suivi et Contréle et assistance post- Rapport de suivi, réunion Variable selon

accompagnement mission bilan besoin

La durée globale varie de quelques jours a plusieurs semaines selon la taille et la complexité du site;
interventions sur site ou en mode hybride.

Prérequis & données nécessaires (inputs)

¢ Plans architecturaux et dossiers de sécurite.

e Rapports d’'incendie précédents (le cas échéant).

¢ Fiches techniques des matériaux coupe-feu et certificats.

e Documents relatifs au code du travail et aux normes ERP applicables.
¢ Certificats des systémes coupe-feu et désenfumage.

e Procédures internes et fiches de sécurité du SSI.

¢ Disponibilité pour une visite sur site (audit terrain indispensable).



Modalités de pilotage & qualité

e Reporting réguliers pendant le suivi post-mission.
¢ Reéunion bilan en fin d’'accompagnement.

e Contréle de la mise en ceuvre des recommandations et ajustements en fonction de I'évolution
réglementaire.

e Format d’intervention flexible: sur site ou hybride (visites + analyses a distance).

e Plan d’action priorisé pour une intégration progressive et efficace des mesures.
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