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FT : Formation Permis de travail HSE

Chez New-Learning, nous accompagnons les entreprises dans le développement des
Compétences et la maitrise des risques professionnels.
Dans ce cadre, nous proposons la Formation Permis de travail a Casablanca inclut dans la

formation Permis de travail HSE une formation Essentielle en environnement de travail

1. Objectifs de la formation
La formation vise a :

e Maitrise du cadre réglementaire local : Comprendre les obligations de I'employeur selon le Code du
Travail marocain et les normes internationales pour la Formation permis de travail a Casablanca.

e Analyse des risques et coactivité : Savoir identifier les dangers liés aux interventions simultanées et aux
travaux non routiniers dans les zones industrielles grace a la Formation permis de travail a Casablanca.

e Rédaction et validation documentaire : Apprendre a remplir rigoureusement les formulaires
d'autorisation et a définir les mesures de prévention lors de la Formation permis de travail a Casablanca.

e Coordination des intervenants : Etablir une communication claire entre les donneurs d'ordres, les chefs
de chantier et les prestataires externes via la Formation permis de travail a Casablanca.

e Gestion du cycle de vie du permis : Maitriser toutes les étapes de sécurité, de I'ouverture du chantier a la
levée finale des réserves, enseignées durant la Formation permis de travail a Casablanca.

2. Public cible :

e Responsables HSE et Coordinateurs Sécurité : Cadres chargés de définir les protocoles de prévention et
de superviser la conformité de la Formation permis de travail a Casablanca sur leurs sites.

e Chefs de chantier et Conducteurs de travaux : Encadrants habilités a délivrer et & valider les
autorisations aprés analyse du terrain gréce a la Formation permis de travail a Casablanca.

e Techniciens de maintenance et Opérateurs : Personnel interne ou externe réalisant des interventions
critiques nécessitant la maitrise des acquis de la Formation permis de travail a Casablanca.

e Chargés d'affaires et Responsables de contrats : Professionnels gérant la coactivité et les prestataires
extérieurs dans le cadre de la Formation permis de travail a Casablanca.
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e Donneurs d'ordres industriels et logistiques : Acteurs des zones de Tit Mellil, Ain Sebaa ou
Mohammedia souhaitant uniformiser leurs standards via la Formation permis de travail a Casablanca.

3. Prérequis

e Culture sécurité de base : Avoir suivi une sensibilisation aux risques professionnels généraux avant
d'intégrer la Formation permis de travail & Casablanca.

e Connaissance du terrain : Etre familiarisé avec I'environnement industriel et les installations techniques
specifiques visés par la Formation permis de travail a Casablanca.

e Aptitude rédactionnelle : Maitriser la langue de travail pour lire et remplir avec précision les documents
officiels durant la Formation permis de travail a Casablanca.

e Expérience opérationnelle : Justifier d'une pratique minimale dans I'encadrement ou I'exécution de
travaux techniques pour assimiler les concepts de la Formation permis de travail a Casablanca.

e Compréhension des procédures : Etre capable d'interpréter des plans de prévention et des consignes de
sécurité complexes lors de la Formation permis de travail a Casablanca.

4. Programme de formation

e Cadre réglementaire et responsabilités : Analyse des obligations Iégales au Maroc et définition des
roles de I'émetteur, du surveillant et de I'exécutant lors de la Formation permis de travail a Casablanca.

 Typologie des permis spécifiques : Etude approfondie des différents types d'autorisations (permis de feu,
hauteur, espaces confinés, fouilles) intégrés a la Formation permis de travail a Casablanca.

e Méthodologie d'analyse des risques : Apprentissage des techniques d'identification des dangers et de
I'évaluation de la coactivité sur les sites industriels pendant la Formation permis de travail a Casablanca.

e Elaboration et gestion documentaire : Atelier pratique de rédaction, de validation et de classement des
formulaires officiels enseignés durant la Formation permis de travail & Casablanca.

e Suivi et cléture des interventions : Maitrise des procédures de contr6le terrain, de remise en conformité
des installations et de fin de chantier via la Formation permis de travail a Casablanca.

5. Durée de la formation
1a 3jour
6. Effectifs

12 participants
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7. Méthode pédagogique

e Approche interactive et participative : Utilisation de supports multimédias et de retours
d'expérience concrets adaptés au contexte industriel lors de la Formation permis de travail a
Casablanca.

o Ateliers pratiques de rédaction : Exercices de mise en situation réelle pour apprendre a remplir et
valider des documents types enseignés durant la Formation permis de travail a Casablanca.

e Etudes de cas sectorielles : Analyse de scénarios d'accidents et de coactivité spécifiques aux
zones industrielles marocaines dans le cadre de la Formation permis de travail a Casablanca.

e Jeux de roles opérationnels : Simulations d'échanges entre émetteurs et exécutants pour fluidifier
la communication et la prise de décision via la Formation permis de travail a Casablanca.

e Supports pédagogiques dédiés : Remise de guides méthodologiques et de check-lists de contrdle
utilisables immédiatement apres la Formation permis de travail & Casablanca.

8. Modalité d’évaluation

e Evaluation initiale : Questionnaire de positionnement pour mesurer les connaissances de base en sécurité
dés l'arrivée.

e Contro6le continu : Quiz interactifs a la fin de chaque module pour valider la compréhension des risques
spécifiques.

¢ Mise en situation : Test pratique sur le terrain pour vérifier la capacité a identifier les dangers et a porter
correctement ses EPI.

e Evaluation finale : QCM de validation des acquis portant sur les procédures d'urgence et le réglement
intérieur.

e Attestation de fin de formation : Délivrance d'un document officiel confirmant I'aptitude de I'employé a
intégrer son poste en sécurite.
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