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Dans ce cadre, nous proposons la Formation espace confiné  une formation Essentielle en 

environnement de travail 

 

1. Objectifs de la formation 

La formation vise à : 

  Identification des risques : Apprendre à repérer les dangers spécifiques aux milieux clos, notamment 

l'anoxie, l'asphyxie et les risques d'explosion. 

  Maîtrise de la détection de gaz : Savoir utiliser et interpréter les mesures des détecteurs multi-gaz pour 

valider la sécurité de l'atmosphère avant l'entrée. 

  Utilisation des équipements de sécurité : Maîtriser l'installation et l'usage des trépieds, harnais, 

enrouleurs et dispositifs de ventilation mécanique. 

  Application du permis d'entrée : Comprendre et respecter la procédure administrative et technique de 

l'autorisation de travail en milieu confiné. 

  Gestion des procédures de secours : Savoir alerter et mettre en œuvre les techniques d'extraction 

d'urgence en tant que surveillant de surface. 

2. Public cible : 

  Opérateurs de maintenance : Techniciens intervenant directement dans des cuves, réservoirs ou silos. 

  Égoutiers et agents d'assainissement : Personnel travaillant dans les réseaux souterrains et galeries 

techniques. 

  Surveillants de surface : Personnes chargées de la sécurité à l'extérieur de l'ouvrage (guetteurs). 

  Responsables HSE : Cadres sécurité chargés d'élaborer les procédures et de signer les permis d'entrée. 

  Intervenants en industrie : Salariés de la chimie, de l'agroalimentaire ou de l'énergie travaillant en 

milieux clos. 
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Compétences et la maîtrise des risques professionnels. 
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3. Prérequis 

  Aptitude médicale : Disposer d'un avis médical favorable pour les travaux en milieu confiné (absence de 

claustrophobie, vertige ou problèmes respiratoires). 

  Aptitude au port des EPI : Être physiquement capable de porter un harnais de sécurité et des 

équipements de protection respiratoire. 

  Maîtrise de la langue : Comprendre et communiquer les consignes de sécurité et les procédures d'alerte 

en français (ou langue de travail). 

  Formation sécurité de base : Avoir suivi une initiation générale aux risques industriels ou de chantier. 

  Connaissances techniques : Être familiarisé avec l'utilisation des outils de travail manuels ou 

électroportatifs. 

 

4. Programme de formation 

1. Cadre réglementaire et analyse des risques 
 

 Ce module définit ce qu’est un milieu clos et expose les dangers invisibles mais mortels. Durant la 

Formation espace confiné, les stagiaires étudient les risques d'anoxie (manque d'oxygène), d'asphyxie et 

d'explosion (ATEX). L'accent est mis sur la responsabilité de chaque acteur et sur l'importance vitale du 

permis d'entrée avant toute intervention. 

 

2. Détection de gaz et ventilation 
 

La maîtrise de l'atmosphère est le cœur technique de la Formation espace confiné. Les participants 

apprennent à utiliser des détecteurs multi-gaz, à effectuer des tests de purge et à interpréter les seuils d'alerte. 

Ce module enseigne également comment mettre en place une ventilation mécanique efficace pour renouveler 

l'air et chasser les polluants toxiques avant et pendant le travail. 

 

 

 

 

 

http://www.newlearning.ma/


www.newlearning.ma 
Expert formation et conseil 

 

 

3. Équipements de protection et d'accès 
  

Cette étape pratique de la Formation espace confiné est dédiée à la manipulation du matériel de sécurité. 

Les stagiaires s'exercent à l'installation d'un trépied de sécurité, à la mise en place d'un antichute à rappel 

automatique et au réglage correct du harnais. Savoir utiliser les dispositifs de descente et de remontée est 

indispensable pour garantir une intervention sans chute. 

 

4. Procédures de surveillance et de sauvetage 
 

  Le rôle du surveillant est crucial : la Formation espace confiné prépare ce "guetteur" à maintenir une 

communication constante avec l'intervenant. Le programme inclut des exercices d'alerte et des simulations 

d'extraction d'urgence sans pénétrer dans l'ouvrage. L'objectif est de s'assurer que l'équipe peut évacuer un 

collaborateur inconscient en un temps record grâce aux dispositifs de sauvetage préinstallés. 

5. Durée de la formation 

1à 3jour 

6. Effectifs 

                    12 participants 

7. Méthode pédagogique 

  Apports théoriques : Présentation des règles de sécurité et du règlement intérieur via des supports 

visuels. 

  Visite terrain : Identification concrète des dangers et des dispositifs de secours directement sur le 

site. 

  Démonstrations pratiques : Apprentissage du réglage des postes et de l'ajustement correct des 

EPI. 

  Études de cas : Analyse de situations à risques pour développer le réflexe de prévention. 

  Mises en situation : Exercices de simulation pour maîtriser les procédures d'alerte et d'évacuation. 

 

8. Modalité d’évaluation 

  Évaluation initiale : Questionnaire de positionnement pour mesurer les connaissances de base en sécurité 

dès l'arrivée. 
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  Contrôle continu : Quiz interactifs à la fin de chaque module pour valider la compréhension des risques 

spécifiques. 

  Mise en situation : Test pratique sur le terrain pour vérifier la capacité à identifier les dangers et à porter 

correctement ses EPI. 

  Évaluation finale : QCM de validation des acquis portant sur les procédures d'urgence et le règlement 

intérieur. 

  Attestation de fin de formation : Délivrance d'un document officiel confirmant l'aptitude de l'employé à 

intégrer son poste en sécurité. 
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